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1 ПОКАЗАТЕЛИ И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ НА РАЗЛИЧНЫХ 

ЭТАПАХ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ, ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 

 

1.1 Перечень компетенций 

- УК-1 – Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, приме-

нять системный подход для решения поставленных задач; 

- УК-2 – Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать опти-

мальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений; 

- УК-3 – Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде 

- УК-4 – Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах 

на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

- УК-6 – Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

- УК-8 – Способен создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в том 

числе при возникновении чрезвычайных ситуаций 

- ОПК-1 – Способен решать типовые задачи профессиональной деятельности на основе 

знаний основных законов математических и естественных наук с применением информационно-

коммуникационных 

 

 



1.2 Показатели и критерии оценивания компетенций на различных этапах их формирования 

 

Конечными результатами освоения программы дисциплины являются сформированные когнитивные дескрипторы «знать», 

«уметь», «владеть» (З1, У1, В1, З2, У2, В2, З3, У3, В3, З4, У4, В4), расписанные по отдельным компетенциям. Формирование этих 

дескрипторов происходит в течение изучения дисциплины по этапам в рамках различного вида занятий и самостоятельной 

работы. 

Таблица 1 – Соответствие этапов (уровней) освоения компетенции планируемым результатам обучения и критериям их 

оценивания 

Этап (уровень) освоения 

компетенции 

Планируемые результа-

ты обучения (показатели 

достижения заданного 

уровня освоения компе-

тенций) 

Критерии оценивания результатов обучения Способы 

оценки 

1 2 3 4 5 

УК – 1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач 

Первый этап 

(начало формирования) 

Анализирует задачу, 

осуществляет её деком-

позицию, 

выделяет этапы и 

действия по решению 

задачи. 

Владеть: 

навыками определения 

действий по решению 

задач 

В1 

Не 

владеет 

Фрагментарное 

владение навыками 

определения дей-

ствий по решению 

задач 

В целом успешное, но не 

систематическое 

владение навыками 

определения дей-

ствий по решению 

задач 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы, владе-

ние 

навыками определения 

действий по решению 

задач 

Успешное и 

систематиче-

ское владение 

навыками 

определения действий 

по решению задач 

Собеседова-

ние,   тест 

Уметь: 

анализировать 

поставленные задачи, 

выделять основные 

этапы 

У1 

Не умеет Фрагментарное уме-

ние анализировать 

поставленные задачи, 

выделять основные этапы 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение анализировать 

поставленные задачи, 

выделять основные этапы 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы, умение 

анализировать 

поставленные задачи, 

выделять основные этапы 

Успешное и 

систематическое уме-

ние анализировать 

поставленные задачи, 

выделять основные эта-

пы 

Собеседова-

ние,   тест 

Знать: 

основы анализа и 

декомпозиции задач 

З1 

Не знает Фрагментарные знания об 

основах анализа и деком-

позиции задач 

В целом успешные, 

но не систематиче-

ские знания об осно-

вах 

анализа и декомпозиции 

задач 

В целом успешные, но со-

держащие отдельные про-

белы, знания об основах 

анализа и декомпозиции 

задач 

Успешные и 

систематические 

знания об основах 

анализа и 

декомпозиции задач 

Собеседова-

ние,   тест 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

Первый этап 

(начало формирования) 

Определяет круг задач в 

рамках поставленной 

цели 

Владеть: 

навыками анализа нор-

мативных актов, 

регулирующих отно-

шения в различных 

сферах 

жизнедеятельности 

В1 

Не 
владеет 

Фрагментарное владе-

ние навыками анализа 

нормативных ак-

тов, регулирую-

щих 

отношения в различ-

ных сферах 

жизнедеятельности 

В целом успешное, 

но не систематиче-

ское владение навы-

ками анализа 

нормативных актов, 

регулирующих отноше-

ния в различных сферах 

жизнедеятельности 

В целом успеш-

ное, но содер-

жащее отдель-

ные 

пробелы владение 

навыками анализа 

нормативных актов, 

регулирующих отно-

Успешное и 
систематиче-

ское владение 

навыками 

анализа норма-

тивных актов, ре-

гулирующих 

отношения в раз-

Собеседова-

ние,   тест 



шения в различных 

сферах 

жизнедеятельности 

личных сферах 
жизнедеятельности 

Уметь: 

использовать норматив-

но- правовые знания в 

различных сферах жизне-

деятельности У1 

Не умеет Фрагментарное уме-

ние использовать 
нормативно-правовые 

знания в различных 

сферах 

жизнедеятельности 

В целом успешное, 

но не систематиче-

ское умение исполь-

зовать нормативно- 

правовые знания в 

различных сферах жизне-

деятельности 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 

использовать норма-

тивно- правовые 

знания в 

различных сферах жизне-

деятельности 

Успешное и 
систематическое 

умение использовать 

нормативно-правовые 

знания в различных 

сферах 

жизнедеятельности 

Собеседова-

ние,   тест 

Знать: 

права, свободы и 

обязанности человека и 

гражданина 

З1 

Не знает Фрагментарные зна-

ния о правах, свобо-

дах и 

обязанностях человека и 

гражданина 

В целом успешные, 

но не систематиче-

ские знания о пра-

вах, свободах и 

обязанностях человека и 

гражданина 

В целом успеш-

ные, но содер-

жащие отдельные 

пробелы знания о правах, 

свободах и обязанностях 

человека и гражданина 

Успешные и 
систематические зна-

ния о правах, свободах 

и 

обязанностях человека и 

гражданина 

Собеседова-

ние,   тест 

Второй этап 

(завершение 

формирования) 

Выбирает оптималь-

ные способы решения 

задач, исходя из дей-

ствующих правовых 

норм, имеющихся ре-

сурсов и ограничений 

Владеть: 

навыками реализации и 

защиты своих прав, 

способностью 

анализировать ос-

новные нормативно-

правовые 

акты 
В2 

Не 
владеет 

Фрагментарное владе-

ние навыками реали-

зации и защиты своих 

прав, 

способностью 

анализировать основ-

ные нормативно-

правовые 

акты 

В целом успешное, 

но не систематиче-

ское владение навы-

ками реализации и 

защиты своих прав, 

способностью анализи-

ровать основные нор-

мативно- 

правовые акты 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы владение 

навыками реализации 

и защиты своих прав, 

способностью 

анализировать основ-

ные нормативно-

правовые акты 

Успешное и 
систематиче-

ское владение 

навыками 

реализации и защиты 

своих прав, способно-

стью анализировать 

основные нормативно-

правовые 
акты 

Собеседова-

ние,   тест 

Уметь: 

защищать граждан-

ские права, само-

стоятельно исполь-

зовать знания об 

основах общей тео-

рии государства и 

права и 

базовые отрасли 

российского права в своей 

деятельности 

Не умеет Фрагментарное уме-

ние защищать граж-

данские права, само-

стоятельно исполь-

зовать знания об ос-

новах общей теории 

государства и права 

и 

базовые отрасли россий-

ского права в своей дея-

тельности 

В целом успешное, 

но не систематиче-

ское защищать граж-

данские права, 

самостоятельно 

использовать 

знания об осно-

вах общей теории 

государства и 

права и 

базовые отрасли россий-

ского права в своей 

деятельности 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы защи-

щать 

гражданские права, са-

мостоятельно 

использовать 

знания об осно-

вах общей теории 

государства и 

права и 

базовые отрасли россий-

ского права в своей дея-

тельности 

Успешное и 

систематическое 

защищать граждан-

ские права, само-

стоятельно исполь-

зовать знания об 

основах общей тео-

рии государства и 

права и 

базовые отрасли рос-

сийского права в 
своей деятельности 

Собеседова-

ние,   тест 

Знать: 

основные положения и 

нормы конституционно-

го, гражданского, се-

мейного, трудового, зе-

Не знает Фрагментарные знания 

об основных положе-

ниях и нормах 

конституционного, 

гражданского, семей-

В целом успешные, но 

не 
систематические 

знания об основных 

положениях и нор-

В целом успеш-

ные, но содер-

жащие отдельные 

пробелы знания об ос-

новных положениях и 

Успешные и 
систематические зна-

ния об основных по-

ложениях и нормах 

конституционного, 

Собеседова-

ние,   тест 
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мельного, 

административ-

ного и уголовно-

го права, 

организацию судебных, 

правоприменительных и 

правоохранительных ор-

ганов 

З2 

ного, трудового, зе-

мельного, 

административно-

го и уголовного 

права, 

организации судебных, 

правоприменительных и 

правоохранительных ор-

ганов 

мах конституцион-

ного, гражданского, 

семейного, трудово-

го, земельного, 

администра-

тивного и уго-

ловного права, 

организации судебных, 

правоприменительных и 

правоохранительных ор-

ганов 

нормах 

конституционного, 

гражданского, семейно-

го, трудового, земельно-

го, 
администра-

тивного и уго-

ловного права, 

организации судебных, 

правоприменительных и 

правоохранительных ор-

ганов 

гражданского, семей-

ного, трудового, зе-

мельного, 
административ-

ного и уголовно-

го права, 

организации судебных, 

правоприменительных и 

правоохранительных 

органов 

Третий этап (продолже-
ние формирования) 

Решает конкретные 

задачи (исследования, 

проекта, 

деятельности) заяв-

ленного качества 

за установленное время 

Владеть: 

навыками приме-

нения правовых 

знаний в 

текущей 

профессиональной дея-

тельности, 

уважительного отно-

шения к закону, праву 

и 

действующим 

государственно-правовым 

институтам 
В3 

Не 

владеет 

Фрагментарное владе-

ние навыками приме-

нения правовых зна-

ний в 

текущей 

профессиональной дея-

тельности, 

уважительного отно-

шения к закону, праву 

и действующим 

государственно-правовым 

институтам 

В целом успешное, 

но не систематиче-

ское владение навы-

ками применения 

правовых знаний в те-

кущей профессиональ-

ной 

деятельности, 

уважительного отноше-

ния к закону, праву и 

действующим 

государственно-

правовым институ-

там 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы владение 

навыками применения 

правовых 

знаний в текущей про-

фессиональной деятель-

ности, 

уважительного отноше-

ния к закону, праву и 

действующим 

государственно-правовым 

институтам 

Успешное и 

систематиче-

ское владение 

навыками 

применения пра-

вовых знаний в 

текущей профес-

сиональной 

деятельности, уважи-

тельного 

отношения к закону, 

праву и действую-

щим 

государственно-

правовым институтам 

Собеседова-

ние,   тест 

Уметь: 

совершенствоваться 

в приобретении пра-

вовых знаний в раз-

личных 

сферах жизнедеятельно-

сти 

У3 

Не умеет Фрагментарное уме-

ние совершенство-

ваться в приобрете-

нии правовых знаний 

в различных 

сферах 

жизнедеятельности 

В целом успешное, 

но не систематиче-

ское умение со-

вершенствоваться 

в приобретении 

правовых 

знаний в различных сфе-

рах жизнедеятельности 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 

совершенствоваться в 

приобретении правовых 

знаний в различных сфе-

рах жизнедеятельности 

Успешное и 
систематическое уме-

ние совершенствовать-

ся в приобретении пра-

вовых знаний в различ-

ных 

сферах 

жизнедеятельности 

Собеседова-

ние,   тест 

Знать: 

правовые нормы дей-

ствующего законода-

тельства, 

регулирующие отноше-

ния в различных сферах 

жизнедеятельности, 

механизмы применения 

основных нормативно- 

Не знает Фрагментарные знания о 
правовых нормах 

действующего зако-

нодательства, регу-

лирующих отноше-

ния в различных 

сферах 

жизнедеятельности, 

механизмах примене-

В целом успешные, но 
не 

систематические 

знания о правовых 

нормах 

действующего законода-

тельства, регулирующих 

отношения в различных 

сферах 

В целом успешные, но 
содержащие отдельные 

пробелы знания о право-

вых нормах действую-

щего законодательства, 

регулирующих отноше-

ния в различных сферах 

жизнедеятельности, 

механизмах при-

Успешные и 
систематические зна-

ния о правовых нор-

мах 

действующего зако-

нодательства, регу-

лирующих отноше-

ния в различных 

сферах 

Собеседова-

ние,   тест 



правовых актов, 

тенденции законотворче-

ства и судебной практики 

З3 

ния основных норма-

тивно- правовых ак-

тов, 

тенденциях законотворче-

ства и судебной практики 

жизнедеятельности, 

механизмах при-

менения основных 

нормативно- 

правовых актов, тенден-

циях законотворчества и 

судебной практики 

менения основных 

нормативно- 

правовых актов, тенден-

циях законотворчества и 

судебной практики 

жизнедеятельности, 

механизмах приме-

нения основных 

нормативно- право-

вых актов, 

тенденциях законотвор-

чества и судебной прак-

тики 

Четвертый этап 

(завершение 

формирования) 

Публично 

представляет 

результаты решения 

задач исследования, про-

екта, деятельности 

Владеть: 

навыками публичного 

представления 

результатов решения за-

дач исследования, про-

екта, 

деятельности 

В4 

Не 

владеет 

Фрагментарное владе-

ние навыками публич-

ного представления 

результатов реше-

ния задач исследо-

вания, проекта, де-

ятельности 

В целом успешное, 

но не систематиче-

ское владение навы-

ками публичного 

представления резуль-

татов решения задач 

исследования, проекта, 

деятельности 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы, владение 

навыками публичного 

представления резуль-

татов решения задач 

исследования, проекта, 

деятельности 

Успешное и 

систематиче-

ское владение 

навыками пуб-

личного 

представления 

результатов реше-

ния задач иссле-

дования, проекта, 

деятельности 

Собеседова-

ние,   тест 

Уметь: 

использовать 

коммуникатив-

ные средства 

строить моно-

логическое 

высказывание, изла-

гать свое мнение и 

аргументировать свою 

точку зрения, давать 

оценку событий 

У4 

Не умеет Фрагментарное уме-

ние использовать 

коммуникативные 

средства строить мо-

нологическое 

высказывание, изла-

гать свое мнение и 

аргументировать свою 

точку зрения, давать 

оценку событий 

В целом успешное, 

но не систематиче-

ское умение ис-

пользовать 

коммуникативные сред-

ства строить монологи-

ческое 

высказывание, изла-

гать свое мнение и ар-

гументировать 

свою точку зрения, давать 

оценку событий 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы, умение 

использовать 

коммуникативные сред-

ства строить монологи-

ческое 

высказывание, изла-

гать свое мнение и ар-

гументировать 

свою точку зрения, давать 

оценку событий 

Успешное и 
систематическое уме-

ние использовать 

коммуникатив-

ные средства 

строить моно-

логическое 

высказывание, из-

лагать свое мнение 

и 

аргументировать свою 

точку зрения, давать 

оценку событий 

Собеседова-

ние,   тест 

Знать: 

тематику и 

предмет иссле-

дования 

З4 

Не знает Фрагментарные зна-

ния о тематике и 

предмете 

исследования 

В целом успешные, 

но не систематиче-

ские знания о тема-

тике и предмете 

исследования 

В целом успеш-

ные, но содер-

жащие отдельные 

пробелы, знания о тема-

тике и предмете исследо-

вания 

Успешные и 

систематические зна-

ния о тематике и пред-

мете 

исследования 

Собеседова-

ние,   тест 

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою  роль в команде 

Первый этап 

(начало формирования) 

Понимает эффектив-

ность использования 

стратегии 

сотрудничества для 

достижения постав-

ленной цели, определя-

ет свою роль в команде 

Владеть: 

способностями к 

конструктивной 

критике и 

самокритике 

В1 

Не 

владеет 

Фрагментарное владе-
ние способностями к 

конструктивной крити-

ке и самокритике 

В целом успешное, но не 
систематическое 

владение способно-

стями к конструктив-

ной критике и само-

критике 

В целом успешное, 

но содержащее от-

дельные пробелы 

владение 

способностями к 

конструктивной крити-

ке и самокритике 

Успешное и 

систематическое 

владение способно-

стями к конструктив-

ной критике и само-

критике 

Собеседова-

ние,   тест 

Уметь: 

корректно применять 

знания об обществе 

Не умеет Фрагментарное уме-

ние корректно при-

менять знания об об-

В целом успешное, но не 

систематическое умение 

корректно применять 

В целом успешное, 

но содержащее от-

дельные пробелы 

Успешное и 

систематическое уме-

ние корректно приме-

Собеседова-

ние,   тест 
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как системе в 

различных формах 

социальной практики 

У1 

ществе как системе в 

различных 

формах социальной прак-

тики 

знания об обществе как 

системе в различных 

формах социальной прак-

тики 

умение 

корректно приме-

нять знания об об-

ществе как системе 

в различных 

формах социальной прак-

тики 

нять знания об обще-

стве как системе в раз-

личных 

формах социальной 

практики 

Знать: 

структуру общества как 

сложной системы З1 

Не знает Фрагментарные знания о 

структуре общества как 

сложной системы 

В целом успешные, но не 

систематические знания о 

структуре общества как 

сложной системы 

В целом успешные, 

но содержащие от-

дельные пробелы 

знания о 

структуре общества как 

сложной системы 

Успешные и 

систематические знания 

о структуре общества как 

сложной системы 

Собеседова-

ние,   тест 

Второй этап 

(продолжение формирова-

ния) 

Различает особенно-

сти поведения разных 

групп людей, воспри-

нимает разнообразие 

и культурные разли-

чия, принимает 

социальные и этиче-

ские обязательства 

группы людей с кото-

рыми работа-

ет/взаимодействует, 

учитывает их в своей 

деятельности 

Владеть: 

умениями работать в 
команде, 

взаимодействовать с 

экспертами в 

предметных областях 

В2 

Не 

владеет 

Фрагментарное владе-

ние умениями работать 

в команде, 

взаимодействовать с 

экспертами в 

предметных областях 

В целом успешное, но не 

систематическое 

владение умениями ра-

ботать в команде, взаи-

модействовать с экспер-

тами в 

предметных областях 

В целом успешное, 

но содержащее от-

дельные пробелы 

владение умениями 

работать в команде, 

взаимодействовать с 

экспертами в предмет-

ных областях 

Успешное и 

систематическое вла-

дение умениями ра-

ботать в команде, 

взаимодействовать с 

экспертами в 

предметных областях 

Собеседова-

ние,   тест 

Уметь: 

выделять, 

формулировать и логич-

но 

аргументировать соб-

ственную мировоззрен-

ческую позицию в про-

цессе межличностной 

коммуникации с 

учетом ее специфики 

У2 

Не умеет Фрагментарное уме-

ние выделять, 

формулировать и ло-

гично 

аргументировать 

собственную ми-

ровоззренческую 

позицию в про-

цессе межлич-

ностной 

коммуникации с учетом ее 

специфики 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение выделять, 

формулировать и ло-

гично 

аргументировать 

мировоззренче-

скую позицию в 

процессе меж-

личностной 

коммуникации с учетом ее 

специфики 

В целом успешное, 

но содержащее от-
дельные 

пробелы умение выде-

лять, формулировать и 

логично аргументиро-

вать 

собственную 

мировоззренче-

скую позицию в 

процессе меж-

личностной 

коммуникации с учетом ее 

специфики 

Успешное и 

систематическое уме-

ние выделять, 

формулировать 

и логично аргу-

ментировать 

собственную 

мировоззренче-

скую позицию в 

процессе меж-

личностной 

коммуникации с учетом 

ее специфики 

Собеседова-

ние,   тест 

Знать: 

особенности влияния 

социальной среды на 

формирование лич-

ности и мировоззре-

ния 

человека 

З2 

Не знает Фрагментарные знания 

об особенностях влия-

ния социальной среды 

на 

формирование лично-

сти и мировоззрения 

человека 

В целом успешные, но 

не систематические зна-

ния об особенностях 

влияния социальной 

среды на 

формирование лично-

сти и мировоззрения 

человека 

В целом успешные, 

но содержащие от-

дельные пробелы 

знания об 

особенностях влия-

ния социальной 

среды на 

формирование личности и 

мировоззрения человека 

Успешные и 

систематические зна-

ния об особенностях 

влияния социальной 

среды на 

формирование лич-

ности и мировоззре-

ния 

человека 

Собеседова-

ние,   тест 



Третий этап 

(продолжение формиро-

вания) Прогнозирует ре-

зультаты (послед-

ствия) личных дей-

ствий и планирует 

последовательность 

шагов для достиже-

ния заданной цели 

Владеть: 

навыками 

воспринимать 

разнообразие и 

культурные различия, 

принимать 

социальные и 

этические 

обязательства 

В3 

Не 

владеет 

Фрагментарное владе-

ние навыками воспри-

нимать разнообразие и 

культурные различия, 

принимать социальные 

и этические обязатель-

ства 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навы-

ками восприни-

мать 

разнообразие и куль-

турные различия, при-

нимать социальные и 

этические обязатель-

ства 

В целом успешное, 

но содержащее от-

дельные пробелы 

владение 

навыками восприни-

мать разнообразие и 

культурные различия, 

принимать социаль-

ные и этические обя-

зательства 

Успешное и 

систематиче-

ское владение 

навыками вос-

принимать 

разнообразие и куль-

турные различия, 

принимать социаль-

ные и этические обя-

зательства 

Собеседова-

ние,   тест 

Уметь: 

самостоятельно анализи-

ровать 

различные социальные 

проблемы с 

использованием психо-

логической терминоло-

гии и психологических 

подходов 

У3 

Не умеет Фрагментарное умение 

самостоятельно 

анализировать 

различные социальные 

проблемы с 

использованием психоло-

гической терминологии и 

психологических подходов 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение самостоятель-

но 

анализировать 

различные социальные 

проблемы с 

использованием психо-

логической терминоло-

гии и психологических 

подходов 

В целом успешное, 

но содержащее от-

дельные пробелы 

умение 

самостоятельно 

анализировать раз-

личные социальные 

проблемы с использо-

ванием 

психологической 

терминологии и 

психологических 

подходов 

Успешное и 

систематическое 

умение самостоя-

тельно 

анализировать раз-

личные социальные 

проблемы с использо-

ванием 

психологической терми-

нологии и психологиче-

ских подходов 

Собеседова-

ние,   тест 

Знать: 

основные социально- 

психологические 

концепции и 

соответствующую про-

блематику 

З3 

Не знает Фрагментарные зна-

ния об основных со-

циально- психологи-

ческих концепциях и 

соответствующей пробле-

матике 

В целом успешные, но 

не систематические 

знания об основных 

социально- психологи-

ческих концепциях и 

соответствующей пробле-

матике 

В целом успешные, 

но содержащие от-

дельные пробелы 

знания об 

основных соци-

ально- психоло-

гических концеп-

циях и 

соответствующей пробле-

матике 

Успешные и 

систематические 

знания об основных 

социально- психоло-

гических концепциях 

и 

соответствующей про-

блематике 

Собеседова-

ние,   тест 

УК-4 – Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

Первый этап 

(начало формирования) 

Выбирает на 

государственном и 

иностранном (-ых) 

языках 

коммуникативно 

приемлемые стиль 

делового общения, 

вербальные и 

невербальные средства 

взаимодействия с 

партнерами 

Владеть: 

навыками осуществ-

ления коммуникации в 

устной и письменной 

форме на русском и 

иностранном 

языках для решения 

задач в типовых ситуа-

циях межличностного 

и межкультурного вза-

имодействия 

В1 

Не 

владеет 

Фрагментарное вла-

дение навыками осу-

ществления комму-

никации в устной и 

письменной форме на 

русском и иностранном 

языках для решения 

задач в типовых ситу-

ациях 

межличностного и меж-

культурного взаимодей-

ствия 

В целом успешное, но не 

систематическое владе-

ние навыками осуществ-

ления коммуникации в 

устной и письменной 

форме на 

русском и иностранном 

языках для решения за-

дач в типовых ситуаци-

ях 

межличност-

ного и меж-

культурного 

взаимодей-

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы владение 

навыками осуществ-

ления коммуникации 

в устной и письмен-

ной форме на 

русском и иностранном 

языках для решения 

задач в типовых ситу-

ациях 

межличност-

ного и меж-

культурного 

Успешное и 

систематическое 

владение навы-

ками осуществ-

ления коммуни-

кации в 

устной и письмен-

ной форме на рус-

ском и иностран-

ном языках для ре-

шения задач в ти-

повых ситуациях 

межличностного и 

межкультурного 

Собеседова-

ние,   тест 
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ствия взаимодей-

ствия 
взаимодействия 

Уметь: 

логически верно и 

грамотно строить уст-

ную и письменную 

речь на русском и ино-

странном 

языках для решения 

задач в типовых ситуа-

циях 

межличностного и меж-

культурного взаимодей-

ствия; 

пользоваться основной 

справочной литерату-

рой, толковыми и 

нормативными словаря-

ми русского и иностран-

ного языка 

У1 

Не умеет Фрагментарное уме-

ние логически верно и 

грамотно строить уст-

ную и письменную 

речь на русском и 

иностранном 

языках для решения 

задач в типовых ситу-

ациях 

межличностного и 

межкультурного взаи-

модействия; 

пользоваться основной 

справочной литерату-

рой, толковыми и 

нормативными словарями 

русского и иностранного 

языка 

В целом успешное, 

но не систематиче-

ское умение логиче-

ски верно и 

грамотно строить уст-

ную и письменную 

речь на русском и ино-

странном 

языках для решения 

задач в типовых ситуа-

циях 

межличностного и меж-

культурного взаимодей-

ствия; 

пользоваться основной 

справочной литературой, 

толковыми и норматив-

ными словарями русского 

и иностранного языка 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение логи-

чески верно и грамотно 

строить устную и 

письменную речь на 

русском и иностранном 

языках для решения 

задач в типовых ситуа-

циях 

межличност-

ного и меж-

культурного 

взаимодей-

ствия; 

пользоваться основной 

справочной литературой, 

толковыми и норматив-

ными словарями русского 

и иностранного языка 

Успешное и 

систематическое 

умение логически 

верно и грамотно 

строить устную и 

письменную речь на 

русском и иностранном 

языках для решения за-

дач в типовых 

ситуациях 

межличностного и 

межкультурного взаи-

модействия; 

пользоваться основной 

справочной литерату-

рой, толковыми и нор-

мативными 

словарями русского и 

иностранного языка 

Собеседова-

ние,   тест 

Знать: 

нормы, правила и 

способы осуществления 

коммуникации в устной 

и письменной форме на 

русском и иностранном 

языках для решения 

задач в типовых ситуа-

циях 

межличностного и меж-

культурного взаимодей-

ствия 

З1 

Не знает Фрагментарные зна-

ния о нормах, прави-

лах и 

способах осуществле-

ния коммуникации в 

устной и письменной 

форме на 

русском и иностранном 

языках для решения за-

дач в типовых ситуациях 

межличностного и меж-

культурного взаимодей-

ствия 

В целом успешные, 

но не систематически 

знания о нормах, пра-

вилах и 

способах осуществления 

коммуникации в устной 

и письменной форме на 

русском и иностранном 

языках для решения 

задач в типовых ситуа-

циях 

межличностного и меж-

культурного взаимодей-

ствия 

В целом успешные, но 

содержащие отдельные 

пробелы знания о 

нормах, правилах и 

способах 

осуществления комму-

никации в устной и 

письменной форме на 

русском и иностранном 

языках для решения за-

дач в типовых ситуациях 

межличностного и меж-

культурного взаимодей-

ствия 

Успешные и 

систематические 

знания о нормах, 

правилах и спосо-

бах осуществления 

коммуникации в 

устной и письмен-

ной форме на рус-

ском и иностран-

ном языках для ре-

шения задач в ти-

повых ситуациях 

межличностного и 

межкультурного 

взаимодействия 

Собеседова-

ние,   тест 

УК-6 – Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

Первый этап 

(начало 

формирования) Приме-

няет знания о своих ре-

сурсах, 

Владеть: 

навыками органи-

зации самообразо-

вания, 

технологиями приобре-

тения, использования и 

Не вла-

деет 

Фрагментарное владение 

навыками организации 

самообразования, техно-

логиями приобретения, 

использования и 

обновления соци-

В целом успешное, но не 

систематическое владе-

ние навыками организа-

ции 

самообразования, техно-

логиями приобретения, 

В целом успешное, 

но содержащее от-

дельные пробелы 

владение 

навыками органи-

зации самообразо-

Успешное и 

систематиче-

ское владение 

навыками ор-

ганизации 

самообразования, тех-

Собеседова-

ние,   тест 



возможностях и их 

пределах для дости-

жения 

поставленной цели 

обновления соци-

ально- культурных, 

психологических, 

профессиональных 

знаний 

В1 

ально- культурных, 

психологических, 

профессиональных зна-

ний 

использования и 

обновления соци-

ально- культурных, 

психологических, 

профессиональных зна-

ний 

вания, 

технологиями приобре-

тения, использования и 

обновления соци-

ально- культурных, 

психологических, 

профессиональных зна-

ний 

нологиями приобрете-

ния, 

использования и 

обновления соци-

ально- культурных, 

психологиче-

ских, професси-

ональных зна-

ний 

Уметь: 

анализировать куль-

турную, 

профессиональную и 

личностную информа-

цию и использовать ее 

для повышения своей 

квалификации и 

личностных качеств 

У1 

Не умеет Фрагментарное умение 

анализировать куль-

турную, 

профессиональную и 

личностную информа-

цию и использовать ее 

для повышения своей 

квалификации и 

личностных качеств 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение анализировать 

культурную, 

профессиональную и 

личностную информа-

цию и использовать ее 

для повышения своей 

квалификации и 

личностных качеств 

В целом успешное, 

но содержащее от-

дельные пробелы 

умение 

анализировать куль-

турную, 

профессиональную и 

личностную информа-

цию и использовать ее 

для повышения своей 

квалификации и 

личностных качеств 

Успешное и 

систематическое 

умение анализиро-

вать культурную, 

профессиональ-

ную и личност-

ную 

информацию и 

использовать ее 

для повышения 

своей квалифи-

кации и 

личностных качеств 

Собеседова-

ние,   тест 

Знать: 

пути и средства профес-

сионального 

самосовершенствования: 

профессиональные 

форумы, конференции, 

семинары, тренинги 

З1 

Не знает Фрагментарные знания о 

путях и средствах 

профессионального 

самосовершенствования: 

профессиональных 

форумах, конференциях, 

семинарах, тренингах 

В целом успешные, но 

не систематические 

знания о путях и сред-

ствах 

профессионального 

самосовершенствования: 

профессиональных 

форумах, конференциях, 

семинарах, тренингах 

В целом успешные, 

но содержащие от-

дельные 

пробелы знания о пу-

тях и средствах 

профессионального 

самосовершенствования: 

профессиональных 

форумах, конференциях, 

семинарах, тренингах 

Успешные и 

систематические 

знания о путях и 

средствах професси-

онального 

самосовершенствования: 

профессиональных 

форумах, конференциях, 

семинарах, тренингах 

Собеседова-

ние,  тест 

Второй этап (продолже-

ние формирования) 

Создает и достраивает 

индивидуальную траек-

торию 

саморазвития при по-

лучении 

основного и дополнитель-

ного образования 

Владеть:приемами са-

морегуляции эмоцио-

нальных и функцио-

нальных 

состояний 

при вы-

полнении 

профессиональной дея-

тельности 

В2 

Не вла-

деет 
Фрагментарное владение 

приемами са-

морегуляции 

эмоциональ-

ных и функ-

циональных 

состояний 

при выполне-

нии 

профессиональной дея-

тельности 

В целом успешное, но не 

систематическое владе-

ние приемами саморегу-

ляции эмоциональных и 

функциональных 

состояний 

при вы-

полнении 

профессиональной дея-

тельности 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы владение 

приемами саморегуля-

ции эмоциональных и 

функциональных 

состояний 

при вы-

полнении 

профессиональной дея-

тельности 

Успешное и 

систематическое вла-

дение приемами само-

регуляции эмоциональ-

ных и функциональных 

состояний 

при вы-

полнении 

профессиональной дея-

тельности 

Собеседова-

ние,   тест 

Уметь: плани-
ровать цели и 
устанавливать 

приоритеты при выборе 

Не 

уме

ет 

Фрагментарное умение 

планировать цели и 

устанавливать приорите-

ты при выборе способов 

В целом успешное, 

но не систематиче-

ское умение плани-

ровать цели и 

В целом успешное, 

но содержащее от-

дельные пробелы 

умение планиро-

Успешное и 

систематическое уме-

ние планировать цели и 

устанавливать прио-

Собеседова-

ние,   тест 
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способов принятия 

решений с учетом 

условий, средств, 

личностных воз-

можностей и 

временной перспективы 

достижения; 

осуществления дея-

тельности 

У2 

принятия решений с 

учетом условий, средств, 

личностных 

возможностей и 

временной перспективы 

достижения; 

осуществления деятель-

ности 

устанавливать приорите-

ты при выборе способов 

принятия решений с 

учетом условий, средств, 

личностных 

возможностей и 

временной перспек-

тивы достижения; 

осуществления деятель-

ности 

вать цели и 

устанавливать приорите-

ты при выборе способов 

принятия решений с 

учетом условий, средств, 

личностных 

возможностей и 

временной перспек-

тивы достижения; 

осуществления деятель-

ности 

ритеты при выборе 

способов принятия 

решений с уче-

том условий, 

средств, лич-

ностных воз-

можностей и 

временной перспек-

тивы достижения; 

осуществления деятель-

ности 

Знать: 

систему категорий и 

методов, направлен-

ных на формирова-

ние 

аналитического и логи-

ческого мышления З2 

Не 

зна

ет 

Фрагментарные знания о 

системе категорий и 

методов, направленных 

на формирование 

аналитического и логи-

ческого мышления 

В целом успешные, но 

не систематические 

знания о системе кате-

горий и 

методов, направленных 

на формирование 

аналитического и логи-

ческого мышления 

В целом успешные, 

но содержащие от-

дельные 

пробелы знания о си-

стеме категорий и ме-

тодов, 

направлен-

ных на фор-

мирование 

аналитического и логи-

ческого мышления 

Успешные и 

систематические 

знания о системе ка-

тегорий и методов, 

направленных на 

формирование 

аналитического и логи-

ческого мышления 

Собеседова-

ние,  тест 

Третий этап 

(завершение 

формирования) Критиче-

ски оценивает 

эффективность 

использования времен-

ных и других ресурсов, 

рационально их распре-

деляет при решении 

поставленных задач 

Владеть: 

технологиями орга-

низации процесса 

самообразования; 

приемами целеполага-

ния во временной 

перспективе, способами 

планирования, орга-

низации, 

самоконтроля и 

самооценки деятельно-

сти 

В3 

Не вла-

деет 

Фрагментарное владе-

ние технологиями ор-

ганизации процесса 

самообразования; 

приемами целеполага-

ния во временной 

перспективе, способами 

планирования, орга-

низации, 

самоконтроля и 

самооценки деятельно-

сти 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение технологиями 

организации процесса 

самообразования; 

приемами целеполага-

ния во временной 

перспективе, спосо-

бами планирования, 

организации, 

самоконтроля и 

самооценки деятельно-

сти 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы владение 

технологиями ор-

ганизации процес-

са самообразова-

ния; 

приемами целеполагания 

во временной 

перспективе, спосо-

бами планирования, 

организации, 

самоконтроля и 

самооценки деятельно-

сти 

Успешное и 

систематическое 

владение технологиями 

организации процесса 

самообразования; 

приемами целеполага-

ния во временной 

перспективе, спосо-

бами планирования, 

организации, 

самоконтроля и 

самооценки деятельно-

сти 

Собеседова-

ние,   тест 

Уметь: 

самостоятельно строить 

процесс овладения 

информацией, ото-

бранной и 

структурированной для 

Не умеет Фрагментарное умение 

самостоятельно строить 

процесс овладения 

информацией, ото-

бранной и структури-

рованной для выполне-

В целом успешное, но не 

систематическое умение 

самостоятельно строить 

процесс овладения 

информацией, отобран-

ной и структурирован-

В целом успешное, 

но содержащее от-

дельные пробелы 

умение 

самостоятельно 

строить процесс 

Успешное и 

систематическое 

умение самостоя-

тельно строить про-

цесс овладения 

информацией, 

Собеседова-

ние,   тест 



выполнения 

профессиональной дея-

тельности 

У3 

ния 

профессиональной дея-

тельности 

ной для выполнения 

профессиональной дея-

тельности 

овладения 

информацией, ото-

бранной и структури-

рованной для выполне-

ния 

профессиональной дея-

тельности 

отобранной и 

структурированной 

для выполнения 

профессиональной дея-

тельности 

Знать: 

содержание про-

цессов самооргани-

зации и 

самообразования, 

их особенностей 

и 

технологий реализации, 

исходя из целей 

совершенствования про-

фессиональной деятель-

ности 

З3 

Не знает Фрагментарные знания о 

содержании процессов 

самоорганизации и са-

мообразования, их осо-

бенностях и 

технологиях реализации, 

исходя из целей 

совершенствования про-

фессиональной деятель-

ности 

В целом успешные, но 

не систематические зна-

ния о содержании про-

цессов 

самоорганизации 

и самообразова-

ния, их особен-

ностях и 

технологиях реализации, 

исходя из целей 

совершенствования про-

фессиональной деятель-

ности 

В целом успешные, 

но содержащие от-

дельные пробелы 

знания о 

содержании про-

цессов самооргани-

зации и 

самообразова-

ния, их особен-

ностях и 

технологиях реализации, 

исходя из целей 

совершенствования про-

фессиональной деятель-

ности 

Успешные и 

систематические 

знания о содержании 

процессов самоорга-

низации и 

самообразова-

ния, их особен-

ностях и 

технологиях реализа-

ции, исходя из целей 

совершенствования про-

фессиональной деятель-

ности 

Собеседова-

ние,  тест 

УК-8 – Способен создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций 

Первый этап 

(начало формирования) 

Обеспечивает 

безопасные и/или 

комфортные условия 

жизнедеятельности, в 

т.ч. с помощью 

средств защиты 

Владеть: 

навыками обес-

печения без-

опасных условий 

жизнедеятельности, 

в том числе при воз-

никновении чрезвы-

чайных ситуаций В1 

Не 

владеет 

Фрагментарное владе-

ние навыками обеспе-

чения 

безопасных условий 

жизнедеятельности, в 

том числе при возник-

новении чрезвычайных 

ситуаций 

В целом успешное, но не 

систематическое 

владение навыками 

обеспечения безопас-

ных условий 

жизнедеятельно-

сти, в том числе 

при возникновении 

чрезвычайных ситуаций 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы владение 

навыками обеспече-

ния безопасных 

условий жизнедея-

тельности, в том 

числе при возникно-

вении 

чрезвычайных ситуаций 

Успешное и 

систематиче-

ское владение 

навыками 

обеспечения без-

опасных условий 

жизнедеятельно-

сти, в том числе 

при возникнове-

нии 

чрезвычайных ситуа-

ций 

Собеседова-

ние,   тест 

Уметь: 

использовать сред-

ства защиты для 

обеспечения без-

опасных и /или 

комфортных условий 

жизнедеятельности У1 

Не умеет Фрагментарное умение 

использовать средства 

защиты для обеспече-

ния безопасных и /или 

комфортных условий 

жизнедеятельности 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение использовать 

средства защиты для 

обеспечения безопас-

ных и /или 

комфортных условий 

жизнедеятельности 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение 

использовать сред-

ства защиты для 

обеспечения без-

опасных и /или 

комфортных усло-

вий жизнедеятель-

ности 

Успешное и 

систематическое 

умение использовать 

средства защиты для 

обеспечения без-

опасных и /или 

комфортных условий 

жизнедеятельности 

Собеседова-

ние,   тест 

Знать: 

правила обеспечения 

безопасных условий 

Не знает Фрагментарные 

знания правил 

обеспечения 

В целом успешные, но 

не систематические зна-

ния правил обеспечения 

В целом успешные, но 

содержащие отдельные 

пробелы знания правил 

Успешные и 

систематические 

знания правил обес-

Собеседова-

ние,   тест 
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жизнедеятельности З1 безопасных условий 

жизнедеятельности 

безопасных условий 

жизнедеятельности 

обеспечения безопас-

ных условий 

жизнедеятельности 

печения 

безопасных условий 

жизнедеятельности 

Второй этап (продолже-
ние формирования) 

Поддерживает 

безопасные условия 

жизнедеятельности; 

выявляет признаки, 

причины и условия 

возникновения 

чрезвычайных 

ситуаций; оценивает 

вероятность 

возникновения 

потенциальной 

опасности и 

принимает меры по ее 

предупреждению, в т.ч. 

с помощью 

средств защиты 

Владеть: 

навыками обеспечения 

безопасных и комфорт-

ных условий условия 

труда на 

рабочем месте, вы-

явления и устране-

ния проблем, свя-

занных с нарушени-

ями техники без-

опасности, 

осуществлять дей-

ствия по предотвра-

щению возникнове-

ния ЧС 

В2 

Не 

владеет 

Фрагментарное владе-

ние навыками обеспе-

чения 

безопасных и ком-

фортных условий 

условия труда на 

рабочем месте, выяв-

ления и устранения 

проблем, связанных с 

нарушениями техни-

ки безопасности, 

осуществлять действия 

по предотвращению 

возникновения ЧС 

В целом успешное, но не 

систематическое 

владение навыками 

обеспечения безопас-

ных и комфортных 

условий 

условия труда на рабо-

чем месте, 

выявления и устранения 

проблем, связанных с 

нарушениями техники 

безопасности, 

осуществлять действия 

по предотвращению воз-

никновения ЧС 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы владение 

навыками обеспече-

ния безопасных и 

комфортных 

условий труда 

на рабочем 

месте, 

выявления и устранения 

проблем, связанных с 

нарушениями техники 

безопасности, 

осуществлять действия 

по предотвращению воз-

никновения ЧС 

Успешное и 

систематиче-

ское владение 

навыками 

обеспечения без-

опасных и комфорт-

ных условий 

условия труда на рабо-

чем месте, 

выявления и устране-

ния проблем, связан-

ных с нарушениями 

техники 

безопасности, 

осуществлять действия 

по предотвращению 

возникновения ЧС 

Собеседова-

ние,   тест 

Уметь: 

поддерживать без-

опасные и комфорт-

ные условия труда на 

рабочем месте, выяв-

лять и устранять про-

блемы, 

связанные с нару-

шением техники 

безопасности 

У2 

Не умеет Фрагментарное умение 

поддерживать без-

опасные и комфортные 

условия труда на рабо-

чем месте, выявлять и 

устранять проблемы, 

связанные с нарушением 

техники безопасности 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение поддерживать 

безопасные и 

комфортные условия 

труда на рабочем ме-

сте, выявлять и устра-

нять проблемы, свя-

занные с нарушением 

техники 

безопасности 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение 

поддерживать без-

опасные и 

комфортные условия 

труда на рабочем ме-

сте, выявлять и 

устранять проблемы, 

связанные с наруше-

нием техники 

безопасности 

Успешное и 

систематическое уме-

ние поддерживать 

безопасные и 

комфортные условия 

труда на рабочем 

месте, выявлять и 

устранять проблемы, 

связанные с нару-

шением техники 

безопасности 

Собеседова-

ние,   тест 

Знать: 

правила обеспечения 

безопасных и комфорт-

ных условий труда на 

рабочем месте, порядок 

действий по предотвра-

щению возникновения 

чрезвычайных ситуаций 

(природного и техноген-

ного происхождения) на 

рабочем месте, в т.ч. с 

Не знает Фрагментарные 
знания правил 

обеспечения 

безопасных и ком-

фортных условий тру-

да на рабочем месте, 

порядка действий по 

предотвращению воз-

никновения 

чрезвычайных ситуаций 

(природного и техноген-

ного происхождения) на 

В целом успешные, но 

не систематические зна-

ния правил обеспечения 

безопасных и 

комфортных условий 

труда на рабочем ме-

сте, порядка действий 

по предотвращению 

возникновения 

чрезвычайных ситуаций 

(природного и 

техногенного 

В целом успешные, но 

содержащие отдельные 

пробелы знания правил 

обеспечения безопас-

ных и комфортных 

условий труда на ра-

бочем месте, порядка 

действий по предот-

вращению возникно-

вения 

чрезвычайных ситуаций 

(природного и 

Успешные и 

систематические 

знания правил обес-

печения 

безопасных и 

комфортных усло-

вий труда на рабо-

чем месте, порядка 

действий по предот-

вращению возник-

новения 

чрезвычайных ситу-

Собеседова-

ние,   тест 



помощью 

средств защиты 

З2 

рабочем месте, в т.ч. с 

помощью 

средств защиты 

происхождения) 

на 

рабочем месте, в т.ч. с 

помощью средств защи-

ты 

техногенного 

происхождения) 

на 

рабочем месте, в 

т.ч. с помощью 

средств защиты 

аций (природного и 

техногенного 

происхожде-

ния) на 

рабочем месте, в т.ч. с 

помощью средств за-

щиты 

Третий этап 

(завершение 

формирования) Прини-

мает участие в спаса-

тельных и неотлож-

ных 

аварийновосстановит 

ельных мероприятиях в 

случае 

возникновения 

чрезвычайных 

ситуаций 

Владеть: 

приемами использова-

ния простейших и та-

бельных индивидуаль-

ных средств защиты, 

приемами оказания 

доврачебной помощи 

при травмах, навыка-

ми участия в 

аварийновосстановитель-

ных мероприятиях 

В3 

Не 

владеет 

Фрагментарное владе-

ние приемами исполь-

зования простейших и 

табельных индивиду-

альных средств защи-

ты, приемами оказания 

доврачебной помощи 

при травмах, навыками 

участия в 

аварийновосстанови-

тельны х мероприяти-

ях 

В целом успешное, но не 

систематическое 

владение приемами ис-

пользования 

простейших и табель-

ных индивидуальных 

средств защиты, прие-

мами 

оказания доврачеб-

ной помощи при 

травмах, навыками 

участия в 

аварийновосстанови-

тель ных мероприяти-

ях 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы владение 

приемами использова-

ния простейших и та-

бельных индивидуаль-

ных средств защиты, 

приемами 

оказания доврачеб-

ной помощи при 

травмах, навыками 

участия в 

аварийновосстанови-

тель ных мероприяти-

ях 

Успешное и 

систематическое вла-

дение приемами ис-

пользования 

простейших и та-

бельных индивиду-

альных средств за-

щиты, приемами 

оказания довра-

чебной помощи 

при травмах, 

навыками участия 

в 

аварийновосстанови-

тель ных мероприя-

тиях 

Собеседова-

ние,   тест 

Уметь: 

оказывать неотлож-

ную помощь, поль-

зоваться простей-

шими средствами 

индивидуальной 

защиты, табельны-

ми средствами 

индивидуальной защиты 

для оказания самопомо-

щи, взаимопомощи и 

доврачебной помощи 

У3 

Не умеет Фрагментарное 

умение оказывать 

неотложную по-

мощь, пользоваться 

простейшими сред-

ствами индивиду-

альной защиты, та-

бельными средства-

ми индивидуальной 

защиты 

для оказания самопо-

мощи, взаимопомощи 

и 

доврачебной помощи 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение оказывать неот-

ложную помощь, поль-

зоваться простейшими 

средствами индивиду-

альной защиты, табель-

ными средствами инди-

видуальной защиты для 

оказания 

самопомощи, взаимопо-

мощи и 

доврачебной помощи 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение 

оказывать неотлож-

ную помощь, поль-

зоваться простейши-

ми 

средствами 

индивидуальной защи-

ты, табельными сред-

ствами индивидуальной 

защиты для оказания 

самопомощи, 

взаимопомо-

щи и 

доврачебной помо-

щи 

Успешное и 

систематическое уме-

ние оказывать неот-

ложную помощь, 

пользоваться про-

стейшими средствами 

индивидуальной за-

щиты, табельными 

средствами индивиду-

альной защиты для 

оказания 

самопомо-

щи, взаимо-

помощи и 

доврачебной помощи 

Собеседова-

ние,   тест 

Знать: 

порядок проведения 

спасательных и неот-

ложных аварийновос-

становительных меро-

приятий 

З3 

Не знает Фрагментарные 

знания порядка 

проведения 

спасательных и неот-

ложных аварийновос-

становительны х меро-

приятий 

В целом успешные, но 

не систематические зна-

ния порядка проведения 

спасатель-

ных и неот-

ложных 

аварийновосстановитель 

ных мероприятий 

В целом успешные, 

но содержащие от-

дельные 

пробелы знания порядка 

проведения 

спасатель-

ных и неот-

ложных 

Успешные и 

систематические 

знания порядка про-

ведения 

спасатель-

ных и не-

отложных 

аварийновосстановитель 

Собеседова-

ние,   тест 
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аварийновосстанови-

тель ных мероприя-

тий 

ных мероприятий 

ОПК-1 Способен решать типовые задачи профессиональной деятельности на основе знаний основных законов математических и естественных наук с применением информационно-коммуникационных 

технологий 

Первый этап 

(начало формирования) 

Способен использовать 

основные законы 

естественнонаучных дис-

циплин для 

решения стандартных 

задач в области ланд-

шафтной 

архитектуры 

Владеть: 

навыками ис-

пользования ос-

новных законов 

естественнона-

учных дисци-

плин в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

В1 

 

Не 

владеет 

Фрагментарное 

владение навыками 

использования 

основных законов 

естественнонаучных дис-

циплин в 

профессиональной дея-

тельности 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навыками 

использования 

основных законов 

естественнонаучных 

дисциплин в 

профессиональной дея-

тельности 

В целом успешное, 

но содержащее от-

дельные пробелы 

владение 

навыками использо-

вания основных за-

конов 

естественнонаучных 

дисциплин в 

профессиональной 

деятельности 

Успешное и 

систематическое 

владение навыка-

ми использования 

основных законов 

естественнонаучных 

дисциплин в 

профессиональной дея-

тельности 

Собеседова-

ние,   тест 

Уметь: 

использовать основные 

законы естественнона-

учных 

дисциплин в профессио-

нальной деятельности 

У1 

 

Не уме-

ет 

Фрагментарное уме-

ние использовать ос-

новные законы 

естественнонаучных дис-

циплин в 

профессиональной 

деятельности 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение использовать 

основные законы 

естественнонаучных 

дисциплин в 

профессиональной 

деятельности 

В целом успешное, 

но содержащее от-

дельные пробелы 

умение 

использовать основ-

ные законы 

естественнонаучных 

дисциплин в 

профессиональной 

деятельности 

Успешное и 

систематическое уме-

ние использовать ос-

новные законы 

естественнонаучных 

дисциплин в 

профессиональной 

деятельности 

Собеседова-

ние,   тест 

Знать: 

основные законы 

естественнона-

учных дисци-

плин 

З1 

 

Не зна-

ет 

Фрагментарные 

знания об основных 

законах 

естественнонаучных дис-

циплин 

В целом успешные, но 

не систематические зна-

ния об основных законах 

естественнонаучных дис-

циплин 

В целом успешные, 

но содержащие от-

дельные пробелы 

знания об 

основных законах 

естественнонаучных 

дисциплин 

Успешные и 

систематические зна-

ния об основных за-

конах 

естественнонаучных 

дисциплин 

Собеседова-

ние,  тест 

 

Этапы формирования компетенций реализуются в ходе освоения дисциплины, что отражается в тематическом плане дисци-

плины. 



1.3 Описание шкал оценивания 

 

Для оценки составляющих компетенции при текущем контроле и промежуточной атте-

стации используется балльно-рейтинговая система оценок. При оценке контрольных мероприятий 

преподаватель руководствуется критериями оценивания результатов обучения (таблица 1), сумми-

рует баллы за каждое контрольное задание и переводит полученный результат в вербальный ана-

лог, руководствуясь таблицей 2 и формулой 1. 

 

Таблица 2 – Сопоставление оценок когнитивных дескрипторов с результатами освоения 

программы дисциплины 

Балл Соответствие требованиям критерия 
Выполнение 

критерия 
Вербальный аналог 

1 2 3 4 

5 

результат, содержащий полный пра-

вильный ответ, полностью соответ-

ствующий требованиям критерия 

85-100% от 

максимального 

количества 

баллов 

отлично 

зачтено 

4 

результат, содержащий неполный пра-

вильный ответ (степень полноты ответа 

– более 75%) или ответ, содержащий 

незначительные неточности, т.е. ответ, 

имеющий незначительные отступления 

от требований критерия 

75-84,9% от 

максимального 

количества 

баллов 

хорошо 

3 

результат, содержащий неполный пра-

вильный ответ (степень полноты ответа 

– до 75%) или ответ, содержащий не-

значительные неточности, т.е. ответ, 

имеющий незначительные отступления 

от требований критерия 

60-74,9% от 

максимального 

количества 

баллов 

удовлетворительно 

2 

результат, содержащий неполный пра-

вильный ответ, содержащий значи-

тельные неточности, ошибки (степень 

полноты ответа – менее 60%) 

до 60% от 

максимального 

количества 

баллов 
неудовлетворительно 

не за-

чтено 

1 

неправильный ответ (ответ не по суще-

ству задания) или отсутствие ответа, 

т.е. ответ, не соответствующий полно-

стью требованиям критерия 

0% от макси-

мального ко-

личества бал-

лов 

 
Расчет доли выполнения критерия от максимально возможной суммы баллов проводится по 

формуле 1: 

%100

m5

m

n

1i

i

n

1i

i















ik

A  (1) 

где n – количество формируемых когнитивных дескрипторов; 

 mi – количество оценочных средств i-го дескриптора; 

 ki – балльный эквивалент оцениваемого критерия i-го дескриптора; 

 5 – максимальный балл оцениваемого результата обучения. 

 

Затем по таблице 2 (столбец 3) определяется принадлежность найденного значения А (в %) 

к доле выполнения критерия и соответствующий ему вербальный аналог. 

Вербальным аналогом результатов зачета являются оценки «зачтено / не зачтено», экзамена 

– «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно», которые заносятся в экза-

менационную (зачетную) ведомость (в то числе электронную) и зачетную книжку. В зачетную 
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книжку заносятся только положительные оценки. Подписанный преподавателем экземпляр ведо-

мости сдаётся не позднее следующего дня в деканат, а второй хранится на кафедре. 

В случае неявки студента на экзамен (зачет) в экзаменационной ведомости делается отмет-

ка «не явился». 

 

1.4 Общая процедура и сроки проведения оценочных мероприятий 

 

Оценивание результатов обучения студентов по дисциплине осуществляется по 

регламентам текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль в семестре проводится с целью обеспечения своевременной обратной 

связи, для коррекции обучения, активизации самостоятельной работы студентов. Объектом 

текущего контроля являются конкретизированные результаты обучения (учебные достижения) по 

дисциплине. 

Промежуточная аттестация предназначена для объективного подтверждения и оценивания 

достигнутых результатов обучения после завершения изучения дисциплины (или её части). Форма 

промежуточной аттестации по дисциплине определяется рабочим учебным планом. 

Итоговая оценка определяется на основании таблицы 2. 

Организация и проведение промежуточной аттестации регламентируется внутренними 

локальными актами. 

 

Студенты, не прошедшие промежуточную аттестацию по графику сессии, должны 

ликвидировать задолженность в установленном порядке. 
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2 ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, 

УМЕНИЙ, НАВЫКОВ 

 

2.1 Текущий контроль знаний студентов 
 

Требования к отчету по практике представлены в электронном методическом пособии по 

ознакомительной практике. 

  

2.2 Промежуточная аттестация 

 

Вопросы к защите отчета по практике: 

Раздел 1. Ботаника 

1. Методика сбора растений. 

2. Корень и корневая система, их типы и функция. 

3. Специализация и метаморфозы корней. Морфология корнеплодов. 

4. Побег и его части. Метамерия побега. Строение и типы почек 

5. Типы ветвления побегов и кущения злаков. 

6. Метаморфозы побега и стебля. 

7. Морфологическая классификация жизненных форм растений. 

8. Лист, его части и функции. Жилкование и классификация листьев. 

9. Классификация простых цельных листьев. 

10. Признаки классификации простых изрезанных листьев. 

11. Сложные листья их классификация. 

12. Формации листьев. Гетерофиллия. Листопад. Метаморфозы листа. 

13. Метаморфозы побега в связи с изменением функции и как органа запаса. 

14. Методика проведения морфологического анализа. 

15. Методика работы с определителем растений. 

16. Методика сушки растений. 

17. Характерные признаки отдела Покрытосеменные, классов двудольных и однодольных 

18. Ботаническая характеристика представителей семейства Лютиковые (по индивидуаль-

ному заданию). 

19. Экологические факторы, воздействующие на растения. 

20. Флора и растительность. Ареал растений и типы ареалов. 

21. Признаки и классификация фитоценозов. Агрофитоценозы. 

22. Методика монтировки гербарных листов. 

23. Методика этикетирования гербарных листов. 

 

Раздел 2. Почвоведение с основами агрохимии 

1. Когда лучше всего отбирать почву для определения в ней нитратного азота? 

2. На какую глубину отбирают почвенные образцы, для определения влажности? 

3. Что такое смешанный образец почвы, при отборе ее на анализ? 

4. Что понимают под структурой почвы? 

5. Какие структура почвы является агрономически ценной и почему? 

6. Водопрочные агрегаты? 

7. Понятие влажности почвы, ее значение для растений. 

8. По какой формуле рассчитывают полевую влажность почвы? 

9. Что понимают под плотностью почвы? 

10. Какое агрономическое значение имеет плотность почвы? 

11. Как определить плотность почвы в лабораторных условиях? 

12. Что понимают под пористостью почвы? 

13. Что понимают под капиллярной и некапиллярной пористостью? 

14. От чего зависит пористость почвы? 

15. Перечислите формы пористости по Н.А. Качинскому и дайте им характеристику. 16. 

Какая пористость для высших растений считается удовлетворительной. 
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17. Что такое гранулометрический состав почвы? 

18. Как определяют гранулометрический состав почв в полевых условиях? 

19. Перечислите органолептические признаки гранулометрического состава почв? 

20. Окраска почв, понятие. 

21. Назовите наиболее важные для окраски почв группы веществ. Какую окраску эти веще-

ства дают почвам? 

22. Какую шкалу используют для определения окраски почв? 

23. Химический состав растений, содержание важнейших химических веществ и основных 

элементов питания. 

24. Роль отдельных макро- и микроэлементов в питании растений, их влияние на синтез 

белков, жиров, углеводов и других важных соединений. 

25. Понятие о тяжелых металлах, их влияние на растения, животных, человека. 

26. Применение удобрений, как важнейший прием воздействия на питание и обмен веществ 

растений, их рост, развитие, урожай и качество продукции. 

27. Форма химических соединений, в которых находятся элементы питания растений. 

28. Роль азота в жизни растений. Азотные удобрения, взаимодействия их с почвой. Дозы, 

сроки, способы внесения азотных удобрений. 

29. Значение микроэлементов в питании растений. Содержание в почвах. 

30. Микроудобрения. Дозы, сроки, способы внесения микроудобрений. 

31. Методы изучения вопросов питания растений и применения удобрений. 

32. Задачи и роль агрохимических исследований. Полевой опыт и его значение в агрохи-

мии. Вегетационный опыт и лизиметрические исследования. 

33. Агрохимическое обследование почв хозяйства. Задачи и составление агрохимических 

картограмм. Значение агрохимической службы в земледелии. 

 

Раздел 3. Ландшафтоведение 

1. Дайте определение фации и сложного урочища. Назовите ведущие факторы обособления 

этих геокомплексов. Приведите примеры с района полевой практики. 

2. Что такое индикаторные признаки? Зачем они нужны? Покажите на примерах полевой 

практики. 

3. В чем различие между простыми и сложными урочищами? Покажите на материалах по-

левой практики. 

4. По каким признакам проводятся границы фаций? Покажите на примерах из полевой 

практики. 

5. Почему метод ландшафтного профилирования является одним из основных при изучении 

низших ландшафтных геокомплексов? Каковы преимущества этого метода? 

6. Какие компоненты находят отражение на ландшафтном профиле? 

7. В чем состоит суть тригонометрического нивелирования? Как находятся превышения то-

чек? 

8. Назовите доминантные типы фаций (урочищ) по району полевой практики. 

9. Какие дешифровочные признаки свойственны коренным фациям, их антропогенным мо-

дификациям и антропогенным геокомплексам? 

10. Как составить ландшафтную картосхему на заданный район? Каков должен быть поря-

док работ? 

11. Как составить ландшафтно-прикладную или оценочную картосхему на заданный район? 

Каков должен быть порядок работ? 

 

Раздел 4. Геодезия 

1. Сущность и методы измерений. Виды ошибок измерений. 

2. Понятия о съемке местности. Виды съемок. Принципы организации 

геодезических работ. 

3. Съемочное обоснование. 

4. Сущность теодолитной съемки. 

5. Полевые работы при теодолитной съемке. Рекогносцировка местности. Привязка хода. 
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6. Принципиальная схема устройства теодолита. 

7. Поверка теодолита. 

8. Установка теодолита в рабочее положение. 

9. Измерение теодолитом горизонтальных углов. 

10. Измерение теодолитом вертикальных углов. 

11. Составление плана теодолитной съемки. 

12. Сущность и способы нивелирования. 

13. Геометрическое нивелирование. 

14. Устройство нивелира и работа с ним. 

15. Поверка нивелира. 

16. Порядок работы на станции при техническом нивелировании. 

17. Обработка журнала технического нивелирования. 

18. Построение профиля трассы при техническом нивелировании. 

19. Тригонометрическое нивелирование. 

20. Нивелирование поверхности по квадратам. 

21. Сущность тахеометрической съемки. Тахеометры. 

22. Полевые работы при тахеометрической съемке. 

23. Камеральные работы при тахеометрической съемке. 

24. Вычерчивание топографического плана местности. 

 

Раздел 5. Газоноведение 

1. Роль зеленых насаждений в формировании комфортности жилой среды. 

2. Биологические особенности газонных трав (злаковых, бобовых). 

3.Типы кущения газонных трав. 

4. Отношение газонных трав к факторам жизни. 

5. Основная и предпосевная обработка почвы под газоны. 

6. Уход и содержание газона. 

7. Классификация газонов. 

8. Основные сорняки газонов, их особенности. 

9. Меры борьбы с сорняками на газонах. 

10. Признаки, учитываемые при оценке газонов. 

11. Подготовительные работы по созданию газонов. 

12.Сроки посева газонных трав. 

13. Особенности скашивания газонных травостоев. 

14. Аэрация дернины газонов. 
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3 МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ 

ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ 

 

Оценка знаний по дисциплине проводится с целью определения уровня освоения предмета, 

включает:  

- дневник и отчет по практике. 

Оценка качества подготовки на основании выполненных заданий ведется преподавателям 

(с обсуждением результатов), баллы начисляются в зависимости от соответствия критериям таб-

лицы 1.  

Оценка качества подготовки по результатам самостоятельной работы студента ведется:  

1) преподавателем – оценка глубины проработки материала, рациональность и содержа-

тельная ёмкость представленных интеллектуальных продуктов, наличие креативных элементов, 

подтверждающих самостоятельность суждений по теме;  

2) группой – в ходе обсуждения представленных материалов;  

3) студентом лично – путем самоанализа достигнутого уровня понимания темы.  

По дисциплине предусмотрены формы контроля качества подготовки:  

- текущий (отчет по практике); 

- промежуточный (зачет, оценивается уровень и качество подготовки по конкретным разде-

лам дисциплины).  

Результаты текущего и промежуточного контроля качества выполнения студентом запла-

нированных видов деятельности по усвоению учебной дисциплины являются показателем того, 

как студент работал в течение семестра. Итоговый контроль проводится в форме промежуточной 

аттестации студента – экзамена (зачета).  

Текущий контроль успеваемости предусматривает оценивание хода освоения дисциплины, 

промежуточная аттестация обучающихся – оценивание результатов обучения по дисциплине, в 

том посредством испытания в форме зачета.  

Для оценки качества подготовки студента по практике в целом составляется рейтинг – ин-

тегральная оценка результатов всех видов деятельности студента, осуществляемых в процессе ее 

изучения. Последняя представляется в балльном исчислении согласно таблице 2.  

Защита отчета производится студентом после завершения практики в соответствии с распо-

ряжением деканата. Научный руководитель проверяет правильность оформления отчета студен-

том и сделанных выводов, контролирует знание студентом с помощью собеседования. 

К защите отчета допускаются студенты, выполнившие все виды текущей аттестации. 


