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            Визирование РПД для исполнения в очередном учебном году 

      
Рабочая программа пересмотрена, обсуждена и одобрена для исполнения в 2023-2024 учебном году 

на заседании кафедры менеджмента и агробизнеса 

 подпись    расшифровка  

 
Визирование РПД для исполнения в очередном учебном году 

 
Рабочая программа пересмотрена, обсуждена и одобрена для исполнения в 2024-2025 учебном году 

на заседании кафедры менеджмента и агробизнеса 

 подпись    расшифровка  

 
Визирование РПД для исполнения в очередном учебном году 

 
Рабочая программа пересмотрена, обсуждена и одобрена для исполнения в 2025-2026 учебном году 

на заседании кафедры менеджмента и агробизнеса 

 подпись    расшифровка  

 
Визирование РПД для исполнения в очередном учебном году 

 
Рабочая программа пересмотрена, обсуждена и одобрена для исполнения в 2026-2027 учебном году 

на заседании кафедры менеджмента и агробизнеса 

 подпись    расшифровка  
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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель: развитие у обучающихся способностей действовать и быть успешным, в том числе формирование и развитие 

мировозренческих позиций, качеств лидера, эмоционального интеллекта, готовности к риску, коммуникативности, интуиции 

на достаточно высоком уровне. 

 Задачи: 

- формирование способности решать профессиональные задачи на основе сформированных знаний; 

формирование способности проектировать организационные структуры, участвовать в разработке стратегий управления 

человеческими ресурсами организаций, планировать и осуществлять мероприятия, распределять и делегировать полномочия 

с учетом личной ответственности за осуществляемые мероприятия; 

- формирование навыков использования основных  теорий  мотивации,  лидерства и власти  для решения стратегических и 

оперативных управленческих задач, а также для организации групповой работы на основе знания  процессов  групповой 

динамики  и  принципов  формирования  команды. 

      

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ УЧЕБНОГО ПЛАНА 

Цикл (раздел) ОП:  

2.1 Входной уровень знаний: 

2.1.1 Входной уровень знаний, умений, опыта деятельности, требуемых для изучения дисциплины (модуля), определяется 

федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования - бакалавриат по направлению 

подготовки 38.03.02 Менеджмент (приказ Минобрнауки России от 12.08.2020 г. № 970) 

2.1.2  

2.1.3 Микро -и макроэкономика 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 
предшествующее: 

2.2.1 Дисциплина не определяет входные знания, умения и опыт деятедьности последующих дисциплин и практик 

2.2.2  

2.2.3 Методы разработки и принятия управленческих решений 

2.2.4 Геополитика 

2.2.5 Защита ВКР, включая подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты 

2.2.6 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

2.2.7 Преддипломная практика 

2.2.8 Технологическая практика 

      

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ОПК-3.1: Описывает и проводит объективный анализ проблемной ситуации 

Знать: 

Уровень 1 сущностные признаки проблемной̆ ситуации и управленческого решения, классификацию управленческих 

решений, этапы и специфику процесса принятия управленческого решения 

Уметь: 

Уровень 1 анализировать внешнюю и внутреннюю среду организации, выявлять граничные условия и критериальные 

требования к принимаемому решению 

Владеть: 

Уровень 1 навыками описания и анализа сущности проблемной ситуации, требований к принятию управленческого 

решения 

      
ОПК-1.3: Решает задачи, требующие знаний организационной и управленческой теории 

Знать: 

Уровень 3 способы решения базовых управленческих проблем в рамках экономических систем различных типов 

Уметь: 

Уровень 3 логично формулировать, излагать и аргументировать собственное видение рассматриваемых ситуаций на 

основе знаний организационной и управленческой теории 

Владеть: 

Уровень 3 навыками решения задач, требующих знаний организационной и управленческой теории 

      

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

3.1 Знать: 
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3.1.1 - способы решения базовых управленческих проблем в рамках экономических систем различных типов; 

3.1.2 - сущностные признаки проблемной ситуации и управленческого решения, классификацию управленческих 

решений, этапы и специфику процесса принятия управленческого решения. 

3.2 Уметь: 

3.2.1 - логично формулировать, излагать и аргументировать собственное видение рассматриваемых ситуаций на основе 

знаний организационной и управленческой теории; 

3.2.2 - анализировать внешнюю и внутреннюю среду организации, выявлять граничные условия и критериальные 

требования к принимаемому решению. 

3.3 Владеть: 

3.3.1 - навыками решения задач, требующих знаний организационной и управленческой теории; 

3.3.2 - навыками описания и анализа сущности проблемной ситуации, требований к принятию управленческого решения. 

           

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Код 
зан. 

Наименование разделов и тем 
/вид занятия/ 

Семестр / 
Курс 

Часов 
Компетен- 

ции 

Уровень 
сформ-ти 

комп. 

Акт. и 
инт. 

формы 
обуч-я. 

Литера- 
тура 

Формы 
контроля 

 Раздел 1. Основы теории 
управления 

       

1.1 Сущность и содержание теории 

управления /Лек/ 

4 2 ОПК-1.3 ОПК-1.3 2 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

разноуров 

невые 

задачи 

1.2 Подготовка к практическому 

занятию на тему Сущность и 

содержание теории управления /Ср/ 

4 6 ОПК-1.3 ОПК-1.3  Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

реферат, 

контрольн 

ая работа 

1.3 Сущность и содержание теории 

управления /Сем зан/ 

4 2 ОПК-1.3 ОПК-1.3 2 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

разноуров 

невые 

задчи, 

контрольн 

ая работа 

1.4 Работа  с основной и 

дополнительной литературой по 

теме Сущность и содержание 

теории управления /Ср/ 

4 6 ОПК-1.3 ОПК-1.3  Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

реферат, 

контрольн 

ая работа 

1.5 Эволюция концепций менеджмента 

/Лек/ 

4 4 ОПК-1.3 ОПК-1.3 4 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

разноуров 

невые 

задачи 

1.6 Подготовка к практическому 

занятию на тему Эволюция 

концепций менеджмента /Ср/ 

4 6 ОПК-1.3 ОПК-1.3  Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

реферат, 

контрольн 

ая работа 
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1.7 Эволюция концепций менеджмента 

/Сем зан/ 

4 2 ОПК-1.3 ОПК-1.3 2 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

разноуров 

невые 

задачи, 

контрольн 

ая работа 

1.8 Работа  с основной и дополнительной 

литературой по теме Эволюция 

концепций менеджмента /Ср/ 

4 6 ОПК-1.3 ОПК-1.3  Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

реферат, 

контрольн 

ая работа 

1.9 Функции управления /Лек/ 4 2 ОПК-1.3 ОПК-1.3 2 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

разноуров 

невые 

задачи 

1.10 Подготовка к практическому занятию 

на тему Функции управления /Ср/ 

4 8 ОПК-1.3 ОПК-1.3  Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

реферат, 

контрольн 

ая работа 

1.11 Функции управления /Сем зан/ 4 4 ОПК-1.3 ОПК-1.3 4 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

разноуров 

невые 

задачи, 

контрольн 

ая работа 

1.12 Работа  с основной и дополнительной 

литературой по теме Функции 

управления /Ср/ 

4 8 ОПК-1.3 ОПК-1.3  Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

реферат, 

контрольн 

ая работа 

 Раздел 2. Управленческие решения, 
коммуникации, лидерство и 
руководство организации 

       

2.1 Разработка и реализация 

управленческих решений /Лек/ 

4 4 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

4 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

разноуров 

невые 

задачи 

2.2 Подготовка к практическому занятию 

на тему Разработка и реализация 

управленческих решений /Ср/ 

4 8 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

реферат, 

контрольн 

ая работа 

2.3 Разработка и реализация 

управленческих решений /Сем зан/ 

4 4 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

4 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

разноуров 

невые 

задачи, 

контрольн 

ая работа 
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2.4 Работа с основной и дополнительной 

литературой по теме Разработка и 

реализация управленческих решений 

/Ср/ 

4 8 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

реферат, 

контрольн 

ая работа 

2.5 Эффективность управления /Лек/ 4 4 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

4 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

разноуров 

невые 

задачи 

2.6 Подготовка к практическому занятию 

на тему Эффективность управления 

/Ср/ 

4 8 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

реферат, 

контрольн 

ая работа 

2.7 Эффективность управления /Сем зан/ 4 4 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

4 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

разноуров 

невые 

задачи, 

контрольн 

ая работа 

2.8 Работа с основной и дополнительной 

литературой по теме Эффективность 

управления /Ср/ 

4 8 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

реферат, 

контрольн 

ая работа 

2.9 Коммуникации в управлении /Лек/ 4 4 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

4 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

разноуров 

невые 

задачи 

2.10 Подготовка к практическому занятию 

на тему Коммуникации в управлении 

/Ср/ 

4 8 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

6 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

реферат, 

контрольн 

ая работа 

2.11 Коммуникации в управлении /Сем 

зан/ 

4 2 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

2 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

разноуров 

невые 

задачи, 

контрольн 

ая работа 

2.12 Работа с основной и дополнительной 

литературой по теме Коммуникации в 

управлении /Ср/ 

4 7,75 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

реферат, 

контрольн 

ая работа 
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2.13 Организационные формы и структуры 

управления /Лек/ 

4 4 ОПК-1.3 ОПК-1.3 4 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

разноуров 

невые 

задачи 

2.14 Подготовка к практическому занятию 

на тему Организационные формы и 

структуры управления /Ср/ 

4 6 ОПК-1.3 ОПК-1.3  Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

реферат, 

контрольн 

ая работа 

2.15 Организационные формы и структуры 

управления /Сем зан/ 

4 4 ОПК-1.3 ОПК-1.3 4 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

разноуров 

невые 

задачи, 

контрольн 

ая работа 

2.16 Работа с основной и дополнительной 

литературой по теме 

Организационные формы и структуры 

управления /Ср/ 

4 6 ОПК-1.3 ОПК-1.3  Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

реферат, 

контрольн 

ая работа 

2.17 Технология управления /Лек/ 4 2 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

2 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

разноуров 

невые 

задачи 

2.18 Подготовка к практическому занятию 

на тему Технология управления /Ср/ 

4 6 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

реферат, 

контрольн 

ая работа 

2.19 Технология управления /Сем зан/ 4 4 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

4 Л1.2 

Л1.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

разноуров 

невые 

задачи, 

контрольн 

ая работа 

2.20 Работа с основной и дополнительной 

литературой по теме Технология 

управления /Ср/ 

4 6 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

реферат, 

контрольн 

ая работа 

 Раздел 3. Система государственного 
управления 

       

3.1 Система государственного 

управления /Лек/ 

4 2 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

2 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

разноуров 

невые 

задачи 

  



УП: B38.03.02-22-1ТМ.plx       стр. 9 

3.2 Подготовка к практическому занятию 

на тему Система государственного 

управления /Ср/ 

4 2 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

реферат, 

контрольн 

ая работа 

3.3 Система государственного 

управления /Сем зан/ 

4 2 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

2 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

разноуров 

невые 

задачи, 

контрольн 

ая работа 

3.4 Работа с основной и дополнительной 

литературой по теме Система 

государственного управления /Ср/ 

4 4 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

реферат, 

контрольн 

ая работа 

3.5 Человек в системе управления /Лек/ 4 2 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

2 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

разноуров 

невые 

задачи 

3.6 Подготовка к практическому занятию 

на тему Человек в системе управления 

/Ср/ 

4 2 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

реферат, 

контрольн 

ая работа 

3.7 Человек в системе управления /Сем 

зан/ 

4 2 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

2 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

разноуров 

невые 

задачи, 

контрольн 

ая работа 

3.8 Работа с основной и дополнительной 

литературой по теме Человек в 

системе управления  /Ср/ 

4 4 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

реферат, 

контрольн 

ая работа 

3.9 Основные теории социального 

управления /Лек/ 

4 2 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

2 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

разноуров 

невые 

задачи 

3.10 Подготовка к практическому занятию 

на тему Основные теории 

социального управления /Ср/ 

4 3 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

реферат, 

контрольн 

ая работа 
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3.11 Основные теории социального 

управления /Сем зан/ 

4 2 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

2 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

разноуров 

невые 

задачи, 

контрольн 

ая работа 

3.12 Работа с основной и дополнительной 

литературой по теме Основные 

теории социального управления  /Ср/ 

4 4 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

реферат, 

контрольн 

ая работа 

3.13 /Экзамен/ 4 18 ОПК-1.3 

ОПК-3.1 

ОПК-1.3; 

ОПК-3.1 

 Л1.2 

Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.1 

Э1 Э2 Э3 

тест, 

экзаменац 

ионные 

материалы 

3.14 /Конс/ 4 3      

3.15 /КРА/ 4 0,25      
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5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Вопросы: 

 

1.Объект и предмет теории управления 

2.Методологические основы управленческой науки 

3.Сущность менеджмента и управления 

4.Законы управления и их характеристики 

5.Управленческая деятельность и ее особенности 

6.Методы управленческой деятельности 

7.Возникновение управленческой мысли 

8.Научную мысль прошлого об управлении 

9.Предпосылки возникновения науки управления 

10.Классификация (типология) управленческих решений 

11.Возникновение и развитие науки управления 

12.Функцию планирования 

13.Процесс прогнозирования 

14.Организационную функцию 

15.Функцию регулирования 

16.Значение и содержание функции координирования 

17.Функция стимулирования 

18.Контрольная функция 

19.Система функций органов государственной власти и управления 

20.Организационная система управления, ее структура 

21.Связи управления, их организационные структуры 

22.Понятие управления 

23.Процесс управления и его функция 

24.Принципы управления 

25.Синергетика и управление 

 

Вопросы к экзамену 4 семестр 

 

26.Процесс разработки, принятия и реализации управленческого решения 

27.Факторы, определяющие качество и эффективность управленческих решений 

28.Комплекс показателей оценки эффективности управления 

29.Оцените новые тенденции функционирования органов государственной власти 

30.Сформируйте требования, предъявляемые к управленческим решениям 

31.Как организовать контроль за выполнением решения 

32.Руководство  процессом принятия и реализацией решений 

33.Принятие решений в государственном и муниципальном управлении 

34.Оценка эффективности управления, результативность, производительность 

35.Понятие эффективности и социальное управление 

36.Роль и место информации в управлении 

37.Информационные процессы в социальных средах 

38.Понятие коммуникаций. Коммуникативных процессах в управлении 

39.Использование информации как основы государственного управления 

40.Использование социального управление как самостоятельной отрасль научного знания 

41.Практическое использование достижений управленческой революции 

42.Познание личности как субъекта управления 

43.Технологии оценки факторов повышения роли персонала в постиндустриальном обществе 

44.Навыки использования теории человеческого и социального капитала 

45.Государственное управление как социальное и системное явление 

46.Технология использования социального механизма государственного управления 

47.Субъекты и объекты государственного управления 

48.Формирование цели государственного управления 

49.Система государственной службы в Российской Федерации 

50.Технологии управленческой деятельности государственной службы 

 

Фонд оценочных средств находится в приложении к рабочей программе 

   

6. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 

6.1 Перечень программного обеспечения 

Офисный пакет LibreOffice 

6.2 Перечень информационных справочных систем 
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Справочно-правовая система "Консультант Плюс" 

         

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Номер ауд. Назначение Оборудование и ПО Вид занятия 

 

2205 Учебная аудитория для 

проведения занятий лекционного 

типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования 

(выполнения курсовых работ), 

групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации 

столы ученические – 49 шт., стол преподавателя–2 шт., 

стулья – 98 шт., тумбочка – 1 шт. 

ПК Системный блок GIGABYTE – 1 шт., монитор LG 19" – 

1 шт., проектор NEC – 1 шт., экран 200*200 см – 1 шт., 

доска меловая – 1 шт., инсталляционная акустическая 

система – 4 шт., учебно-наглядные пособия. 

Лекция, 

семинарские 

занятия 

2207 Помещение для самостоятельной 

работы с выходом в сеть 

"Интернет" и доступом в 

электронную информационно- 

образовательную среду ФГБОУ 

ВО Кузбасская ГСХА 

столы ученические – 14 шт., стол преподавателя – 2 шт., 

стулья – 19 шт. 

ПК Системный блок Kraftway – 11 шт. 

Самостоятельная 

работа 

         

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

8.1. Рекомендуемая литература 

8.1.1. Основная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год 

Л1.1 А. Л. Гапоненко, М. В. 

Савельева. 

Теория управления: учебник и практикум для вузов Издательство Юрайт, 2022 

Л1.2 Н.Б. Костина, Т.В. 

Дуран, Д.А. Калугина 

Теория управления: Учебник НИЦ ИНФРА-М, 2019 

8.1.2. Дополнительная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год 

Л2.1 Пантелеев А. В. 

Бортаковский А. С. 

Теория управления в примерах и задачах: учебное пособие ИНФРА-М, 2016 

Л2.2 Ким С. А. Теория управления : Учебник для бакалавров Дашков и К, 2019 

8.1.3. Материалы, разработанные ППС кафедры 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год 

Л3.1 Видякин А.В. Теория управления: электронные методические указания по 

изучению дисциплины и выполнению самостоятельной 

работы для студентов направления подготовки 

Кемеровский ГСХИ, 2019 

8.2. Ресурсы информацинно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

Э1 Официальный сайт журнала "Российский экономический журнал" 

Э2 Официальный сайт журнала "Российское предпринимательство" 

Э3 Официальный сайт экономического журнала Высшей школы экономики 

         

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Видякин А.В. Теория управления Методические указания по изучению дисциплины и выполнению самостоятельной работы 

Кемеровский ГСХИ 2019 г. 
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 ЛИСТ ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ  
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Дата 
внесения 

изменений 

№ протокола 
заседания 
кафедры 

Содержание изменений 

Подпись 
преподавателя, 

вносящего 
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