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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Цель -  формирование системы базовых знаний и навыков в области предпринимательской деятельности.

Задачи:

- формирование способности  характеристизовать предпринимательской деятельности как современной концепции ведения
любой деятельности в условиях рыночной конкуренции;

- формирование способности изучить современные формы российского предпринимательства;

- формирование способности раскрыть сущность, принципы, функции и виды предпринимательской деятельности;

- формирование мпособности изучить инструментарий эффективного управления предпринимательской деятельностью.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ УЧЕБНОГО ПЛАНА

Цикл (раздел) ОП:

2.1 Входной уровень знаний:

2.1.1 Основы экономики, менеджмента и маркетинга

2.1.2 Правовые основы профессиональной деятельности

2.1.3 Математика

2.1.4 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих

2.1.5 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих

2.1.6 Основы ветеринарии

2.1.7 Рабочая профессия "Оператор машинного доения"

2.1.8 Иностранный язык

2.1.9 Охрана труда

2.1.10 Оценка и контроль качества продукции животноводства

2.1.11 Производство и первичная переработка продукции животноводства

2.1.12 Технологии первичной переработки продукции животноводства

2.1.13 Технологии производства продукции животноводства

2.1.14 Технологии хранения, транспортировки и реализации продукции животноводства

2.1.15 Хранение, транспортировка и реализация продукции животноводства

2.1.16 Хранение, транспортировка и реализация продукции животноводства

2.1.17 Безопасность жизнедеятельности

2.1.18 Производство и первичная переработка продукции животноводства

2.1.19 Экологические основы природопользования

2.1.20 Анатомия и физиология животных

2.1.21 Биотехника размножения, акушерство и гинекология сельскохозяйственных животных

2.1.22 Информационные технологии в профессиональной деятельности

2.1.23 Кормопроизводство

2.1.24 Микробиология, санитария и гигиена

2.1.25 Основы зоотехнии

2.1.26 Основы философии

2.1.27 Сельскохозяйственная биотехнология

2.1.28 Содержание, кормление и разведение сельскохозяйственных животных

2.1.29 Содержание, кормление и разведение сельскохозяйственных животных

2.1.30 История

2.1.31 Основы механизации, электрификации и автоматизации сельскохозяйственного производства

2.1.32 Русский язык и культура речи

2.1.33 Содержание сельскохозяйственных животных

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 
предшествующее:

2.2.1 Дисциплина не определяет входные знания, умения и опыт деятельности последующих дисциплин и практик

2.2.2 Управление структурным подразделением организации

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
(МОДУЛЯ)

ОК 1: Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый
интерес.
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Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

ОК 2: Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения
профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

ОК 3: Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

ОК 4: Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения
профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2
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Уровень 3

ОК 5: Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

ОК 6: Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

ОК 7: Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

ОК 8: Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься
самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1
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Уровень 2

Уровень 3

ОК 9: Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

ПК 1.1: Выбирать и соблюдать режимы содержания животных, составлять рационы кормления.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

ПК 1.2: Рационально использовать корма, сенокосы, пастбища и другие кормовые угодья.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

ПК 1.3: Проводить мероприятия по улучшению воспроизводства стада, увеличению продуктивности и увеличению
выхода молодняка сельскохозяйственных животных на сельскохозяйственном предприятии.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:
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Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

ПК 1.4: Производить отбор животных на племя, отбор и подбор пар.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

ПК 1.5: Организовывать и проводить санитарно-профилактические работы по предупреждению основных
незаразных, инфекционных и инвазионных заболеваний сельскохозяйственных животных.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

ПК 1.6: Оказывать первую помощь сельскохозяйственным животным.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

ПК 2.1: Выбирать и использовать эффективные способы производства и первичной переработки продукции
животноводства.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2
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Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

ПК 2.2: Разрабатывать и проводить мероприятия по увеличению удоев, привесов и других производственных
показателей животноводства.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

ПК 2.3: Выбирать и использовать различные методы оценки и контроля количества и качества сырья, материалов,
полуфабрикатов, готовой продукции животноводства.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

ПК 3.1: Выбирать способы и методы закладки продукции животноводства на хранение.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

ПК 3.2: Подготавливать объекты для хранения продукции животноводства к эксплуатации.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:
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Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

ПК 3.3: Контролировать состояние продукции животноводства в период хранения.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

ПК 3.4: Проводить подготовку продукции животноводства к реализации и ее транспортировку.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

ПК 3.5: Реализовывать продукцию животноводства.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

ПК 4.1: Участвовать в планировании основных показателей производства продукции и оказания услуг в области
профессиональной деятельности в структурном подразделении предприятия отрасли.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3
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Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

ПК 4.2: Планировать и организовывать выполнение работ и оказание услуг в области профессиональной
деятельности в структурном подразделении предприятия отрасли исполнителями.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

ПК 4.3: Осуществлять контроль и оценку хода и результатов выполнения работ и оказания услуг в области
профессиональной деятельности в структурном подразделении предприятия отрасли исполнителями.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

ПК 4.4: Вести утвержденную учетно-отчетную документацию структурного подразделения предприятия отрасли.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:
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3.1.1 - структуру договорной документации;

3.1.2 - коммерческую политику компании;

3.1.3 - порядок разработки организационных структур организаций, положений о подразделениях, должностных 
инструкций.

3.1.4 - экономическое содержание предпринимательской деятельности: объекты, субъекты и цели предпринимательства;

3.1.5 - типы предпринимательских решений.

3.2 Уметь:

3.2.1 - использовать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач в области организации цепей 
поставок, оценивать их эффективность и качество;

3.2.2 - выбирать способы решения задач организации производства инновационного продукта в изменяющихся 
(различных);

3.2.3 - условиях рабочей ситуации, планирования и контроля процесса реализации проектов;

3.2.4 - предпринимать обоснованные предпринимательские решения;

3.2.5 - систематизировать и обобщать информацию по отдельным вопросам предпринимательской деятельности.

3.3 Владеть:

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Код
зан.

Наименование разделов и тем
/вид занятия/

Семестр /
Курс

Часов
Компетен-

ции

Уровень
сформ-ти

комп.

Акт. и
инт.

формы
обуч-я.

Литера-
тура

Формы
контроля

Раздел 1. теоретический материал

1.1 1. Содержание 
предпринимательской 
деятельности: объекты, субъекты и 
цели предпринимательства, 
внутренняя и внешняя среда /Лек/

3 4 ОК 3 ОК 4
ОК 5 ОК 6
ОК 7 ОК 8

ОК 9 ПК 1.3
ПК 2.3 ПК
3.3 ПК 3.5
ПК 4.1 ПК
4.2 ПК 4.3

ПК 4.4

6 Л1.2
Л1.1Л2.1

Э1

Собеседов
ание

1.2 1. Содержание 
предпринимательской 
деятельности: объекты, субъекты и 
цели предпринимательства, 
внутренняя и внешняя среда - 
работа с основной и 
дополнительной литературой  /Ср/

3 12 ОК 1 ОК 2
ОК 6 ОК 9
ПК 1.6 ПК
2.2 ПК 3.2
ПК 4.1 ПК

4.4

Л1.2
Л1.1Л2.1

Э1 Э2

Собеседов
ание

1.3 2. Предпринимательская идея и ее 
выбор  /Лек/

3 4 ОК 1 ОК 2
ОК 3 ОК 4
ОК 5 ОК 6
ОК 7 ОК 8

ОК 9 ПК 1.1
ПК 1.5 ПК
3.1 ПК 3.3
ПК 3.4 ПК
4.2 ПК 4.4

6 Л1.2
Л1.1Л2.1

Э1

Собеседов
ание

1.4 2. Предпринимательская идея и ее 
выбор  /Пр/

3 10 ОК 1 ОК 2
ОК 4 ОК 9
ПК 1.1 ПК
1.3 ПК 2.2
ПК 3.1 ПК
3.4 ПК 4.1
ПК 4.2 ПК

4.4

8 Л1.2
Л1.1Л2.1

Э1

Собеседов
ание, тест

1.5 2. Предпринимательская идея и ее 
выбор - работа с основной и 
дополнительной литературой  /Ср/

3 12 ОК 1 ОК 4
ОК 8 ПК 1.2
ПК 1.3 ПК

2.3

Л1.2
Л1.1Л2.1

Э1 Э2

Собеседов
ание
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1.6 3. Принятие предпринимательского 
решения: типы предпринимательских 
решений и экономические методы 
принятия предпринимательских 
решений  /Лек/

3 2 ОК 1 ОК 3
ОК 5 ОК 8
ОК 9 ПК

1.3 ПК 1.6
ПК 2.1 ПК
2.3 ПК 3.2
ПК 3.4 ПК
4.1 ПК 4.3

4 Л1.2
Л1.1Л2.1

Э1

Собеседов
ание

1.7 ринятие предпринимательского 
решения: типы предпринимательских 
решений и экономические методы 
принятия предпринимательских 
решений  /Ср/

3 15 Л1.2
Л1.1Л2.1

Э1 Э2

1.8 Виды договоров по предмету 
соглашения сторон /Ср/

3 10 Л1.2
Л1.1Л2.1

Э1 Э2

1.9 Экономическая безопасность /Ср/ 3 8 Л1.2Л2.1

1.10 Сущность и классификация 
предпринимательского риска /Ср/

3 10 Л1.2Л2.1

1.11 3. Принятие предпринимательского 
решения: типы предпринимательских 
решений и экономические методы 
принятия предпринимательских 
решений /Пр/

3 6 ОК 1 ОК 3
ОК 4 ОК 7
ОК 8 ПК

1.1 ПК 2.1
ПК 2.3 ПК
3.2 ПК 3.4

ПК 4.3

10 Л1.2
Л1.1Л2.1

Э1

Собеседов
ание, тест

1.12 3. Принятие предпринимательского 
решения: типы предпринимательских 
решений и экономические методы 
принятия предпринимательских 
решений  /Ср/

3 12 ОК 1 ОК 3
ОК 5 ОК 8
ОК 9 ПК

1.3 ПК 1.6
ПК 2.3 ПК
3.3 ПК 3.5
ПК 4.3 ПК

4.4

Л1.2
Л1.1Л2.1

Э1 Э2

Собеседов
ание

1.13 4. Внутрифирменное 
предпринимательство: сущность, цели 
и качественные признаки  /Лек/

3 2 ОК 1 ОК 3
ОК 5 ОК 6
ОК 9 ПК

1.2 ПК 1.4
ПК 1.6 ПК
3.1 ПК 3.2
ПК 3.3 ПК
3.5 ПК 4.3

ПК 4.4

6 Л1.2
Л1.1Л2.1

Э1

Собеседов
ание

1.14 4. Внутрифирменное 
предпринимательство: сущность, цели 
и качественные признаки - работа с 
основной и дополнительной 
литературой  /Ср/

3 12 ОК 1 ОК 2
ОК 4 ОК 6
ОК 8 ПК

1.3 ПК 1.5
ПК 2.2 ПК
4.2 ПК 4.4

Л1.2
Л1.1Л2.1

Э1 Э2

Собеседов
ание

1.15 5. Основы построения оптимальной 
структуры предпринимательской 
деятельности - работа с основной и 
дополнительной литературой /Ср/ /Ср/

3 15 ОК 1 ОК 3
ОК 5 ОК 9
ПК 1.6 ПК
3.1 ПК 4.3

Л1.2
Л1.1Л2.1

Э1 Э2

Собеседов
ание

1.16 6. Культура предпринимательства - 
работа с основной и дополнительной 
литературой  /Ср/

3 15 ОК 1 ОК 3
ОК 5 ОК 8
ПК 1.2 ПК
1.3 ПК 1.4
ПК 2.2 ПК
3.3 ПК 3.4

ПК 4.4

Л1.2
Л1.1Л2.1

Э1 Э2

Собеседов
ание
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1.17 7. Оценка эффективности 
предпринимательской деятельности - 
работа с основной и дополнительной 
литературой  /Ср/

3 15 ОК 1 ОК 2
ОК 3 ОК 4
ОК 5 ОК 6
ОК 7 ОК 8
ОК 9 ПК

1.2 ПК 1.5
ПК 2.2 ПК
3.1 ПК 3.3
ПК 4.2 ПК

4.3

Л1.2
Л1.1Л2.1

Э1 Э2

Собеседов
ание

1.18 1.22 /ЗачётСОц/ /Др/ 3 2 ОК 1 ОК 2
ОК 3 ОК 4
ОК 5 ОК 6
ОК 7 ОК 8
ОК 9 ПК

1.1 ПК 1.2
ПК 1.3 ПК
1.4 ПК 1.5
ПК 1.6 ПК
2.1 ПК 2.2
ПК 2.3 ПК
3.1 ПК 3.2
ПК 3.3 ПК
3.4 ПК 3.5
ПК 4.1 ПК
4.2 ПК 4.3

ПК 4.4

Л1.2
Л1.1Л2.1

Вопросы к
собеседов

анию,
Вопросы к
экзамену

1.19 Информационная безопасность /Ср/ 3 10 Л1.2Л2.1

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Вопросы для собеседования:

1.Организация: понятие и классификация
2.Организационно-правовые формы организаций
3.Внешняя среда организации
4.Внутренняя среда организации
5.Характеристика производственного процесса, формы его организации
6.Структура предприятия, как форма организации производственного процесса в пространстве
7.Производственный цикл, как форма организации производственного процесса во времени
8.Специализация производства
9.Кооперирование и комбинирование производства
10.Организация процесса планирования: краткосрочное, среднесрочное, долгосрочное планирование
11.Содержание бизнес-плана организации
12.Система норм и нормативов в планировании
13.Основные показатели производственной программы предприятия
14.Организация использования сельскохозяйственных угодий
15.Организация рабочей силы
16.Анализ эффективного использования рабочей силы
17.Организация основных средств предприятия
18.Анализ использования основных средств предприятия
19.Организация оборотных средств предприятия
20.Анализ использования оборотных средств предприятия
21.Сущность, принципы и методы нормирования труда
22.Формы сдельной системы оплаты труда
23.Формы повременной системы оплаты труда
24.Принципы организации оплаты труда
25.Виды материального стимулирования работников
26.Оплата труда бригадиров, специалистов и руководителей предприятия
27.Особенности организации отрасли растениеводства
28.Организация производства зерна
29.Организация производства технических культур
30.Организация производства кормов
31.Организация полевого кормопроизводства
32.Технологические карты в растениеводстве
33.Организация производства картофеля
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34.Организация производства овощей в открытом грунте
35.Организация производства  овощей в защищенном грунте
36.Организация производства органической продукции
37.Особенности организации производства картофеля в крестьянских (фермерских) хозяйствах

Вопросы к экзамену

1.Сущность, объекты и субъекты предпринимательства
2.Условия и принципы организации предпринимательской деятельности
3.Виды и формы предпринимательской деятельности
4.Предпринимательские решения и технологии их принятия
5.Миссия, стратегическое видение и цели организации
6.Стратегия, виды базовых стратегий
7.Технология разработки базовой стратегии предпринимательской деятельности
8.Методы анализа внешней и внутренней среды организации
9.Стадии жизненного цикла организации
10.Понятие и виды риска
11.Потери от риска
12.Уровни и критерии оценки рисков в предпринимательстве
13.Управление рисками
14.Понятие и виды коммерческих сделок и договоров
15.Содержание и порядок заключения договора купли-продажи
16.Виды и способы реализации продукции
17.Оценка каналов реализации продукции
18.Понятие и содержание организационной культуры
19.Вторичные факторы организационной культуры
20.Понятие и модель мотивации работников
21.Теория потребностей А. Маслоу
22.Типы мотивации, их характеристика
23.Система командообразования
24.Лидерство в команде
25.Типология личностей
26.Стратегия создания команды
27.Издержки: понятие, виды,
28.Группировка затрат по элементам
29.Группировка затрат по статьям калькуляции
30.Виды себестоимости продукции
31.Управление издержками
32.Безубыточность деятельности
33.Формирование прибыли организации
34.Рентабельность и ее виды
35.Цена, ее виды, функции,
36.Методы формирования цены

Фонд оценочных средств представлен в приложении к рабочей программе

6. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ

6.1 Перечень программного обеспечения

Adobe Acrobat Reader DC
Офисный пакет LibreOffice
Браузер Mozilla Firefox

6.2 Перечень информационных справочных систем

"Консультант Плюс" - законодательство РФ
ЭБС "Земля знаний"

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Номер ауд. Назначение Оборудование и ПО Вид занятия

1308 Лекционная аудитория Столы ученические – 18 шт., стол преподавателя – 1 шт., 
стулья – 55 шт.,  системный блок Kraftway (Процессор Intel
Core 2, ОЗУ 2Gb, HDD 500Gb)+монитор Samsung 17" – 1
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шт., колонки – 1 шт., проектор NEC –  1 шт., экран 180*180 
см – 1 шт., доска меловая – 1 шт., учебно-наглядные 
материалы

1321 Кабинет социально- 
экономических дисциплин

Специализированная мебель: столы ученические – 22 шт., 
стол преподавателя – 1 шт., стулья – 45  шт.
Технические средства обучения: проектор Epson EMP-Х52 
– 1 шт., экран Screen Media Economy-P 180*180 см – 1 шт., 
ПК рабочее место – 1 шт., доска меловая – 1 шт., учебно- 
наглядные пособия.

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

8.1. Рекомендуемая литература

8.1.1. Основная литература

Авторы, составители Заглавие Издательство, год

Л1.1 Тушканов М.П., 
Черевко Л.Д., 
Винничек Л.Б.; Под 
ред. Тушканова М.П.

Организация производства и предпринимательство в АПК: 
Учебник

НИЦ ИНФРА-М, 2018

Л1.2 В.Н. Наумов, В.Г. 
Шубаева

Основы предпринимательской деятельности: учебник 2-е изд., перераб. и доп. — 
Москва : ИНФРА-М, 2019, 
2019

8.1.2. Дополнительная литература

Авторы, составители Заглавие Издательство, год

Л2.1 Яковлев Г.А. Органицация предпринимательской деятельности: Учебное 
пособие

- 2-е изд. - М.:Дашков и К, 
2019

8.2. Ресурсы информацинно-телекоммуникационной сети "Интернет"

Э1 znanium.com

Э2 elibrary.ru

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Методические указания по изучению дисциплины и выполнению самостоятельной работы
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

1.1 Цель -  формирование системы базовых знаний и навыков в области предпринимательской деятельности.

1.2 Задачи:

1.3 - формирование способности  характеристизовать предпринимательской деятельности как современной концепции
ведения любой деятельности в условиях рыночной конкуренции;

1.4 - формирование способности изучить современные формы российского предпринимательства;

1.5 - формирование способности раскрыть сущность, принципы, функции и виды предпринимательской деятельности;

1.6 - формирование мпособности изучить инструментарий эффективного управления предпринимательской 
деятельностью.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: ОП

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Основы экономики, менеджмента и маркетинга

2.1.2 Правовые основы профессиональной деятельности

2.1.3 Математика

2.1.4 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих

2.1.5 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих

2.1.6 Основы ветеринарии

2.1.7 Рабочая профессия "Оператор машинного доения"

2.1.8 Иностранный язык

2.1.9 Охрана труда

2.1.10 Оценка и контроль качества продукции животноводства

2.1.11 Производство и первичная переработка продукции животноводства

2.1.12 Технологии первичной переработки продукции животноводства

2.1.13 Технологии производства продукции животноводства

2.1.14 Технологии хранения, транспортировки и реализации продукции животноводства

2.1.15 Хранение, транспортировка и реализация продукции животноводства

2.1.16 Хранение, транспортировка и реализация продукции животноводства

2.1.17 Безопасность жизнедеятельности

2.1.18 Производство и первичная переработка продукции животноводства

2.1.19 Экологические основы природопользования

2.1.20 Анатомия и физиология животных

2.1.21 Биотехника размножения, акушерство и гинекология сельскохозяйственных животных

2.1.22 Информационные технологии в профессиональной деятельности

2.1.23 Кормопроизводство

2.1.24 Микробиология, санитария и гигиена

2.1.25 Основы зоотехнии

2.1.26 Основы философии

2.1.27 Сельскохозяйственная биотехнология

2.1.28 Содержание, кормление и разведение сельскохозяйственных животных

2.1.29 Содержание, кормление и разведение сельскохозяйственных животных

2.1.30 История

2.1.31 Основы механизации, электрификации и автоматизации сельскохозяйственного производства

2.1.32 Русский язык и культура речи

2.1.33 Содержание сельскохозяйственных животных

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 
предшествующее:

2.2.1 Дисциплина не определяет входные знания, умения и опыт деятельности последующих дисциплин и практик

2.2.2 Управление структурным подразделением организации

3. ФОРМИРУЕМЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ И ИНДИКАТОРЫ ИХ ДОСТИЖЕНИЯ
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ОК 1: Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый
интерес.

:

ОК 2: Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения
профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

:

ОК 3: Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

:

ОК 4: Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения
профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

:

ОК 5: Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

:

ОК 6: Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

:

ОК 7: Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

:

ОК 8: Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься
самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

:

ОК 9: Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

:

ПК 1.1: Выбирать и соблюдать режимы содержания животных, составлять рационы кормления.

:

ПК 1.2: Рационально использовать корма, сенокосы, пастбища и другие кормовые угодья.

:

ПК 1.3: Проводить мероприятия по улучшению воспроизводства стада, увеличению продуктивности и увеличению
выхода молодняка сельскохозяйственных животных на сельскохозяйственном предприятии.

:

ПК 1.4: Производить отбор животных на племя, отбор и подбор пар.

:

ПК 1.5: Организовывать и проводить санитарно-профилактические работы по предупреждению основных
незаразных, инфекционных и инвазионных заболеваний сельскохозяйственных животных.

:

ПК 1.6: Оказывать первую помощь сельскохозяйственным животным.

:

ПК 2.1: Выбирать и использовать эффективные способы производства и первичной переработки продукции
животноводства.

:

ПК 2.2: Разрабатывать и проводить мероприятия по увеличению удоев, привесов и других производственных
показателей животноводства.

:

ПК 2.3: Выбирать и использовать различные методы оценки и контроля количества и качества сырья, материалов,
полуфабрикатов, готовой продукции животноводства.

:
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ПК 3.1: Выбирать способы и методы закладки продукции животноводства на хранение.

:

ПК 3.2: Подготавливать объекты для хранения продукции животноводства к эксплуатации.

:

ПК 3.3: Контролировать состояние продукции животноводства в период хранения.

:

ПК 3.4: Проводить подготовку продукции животноводства к реализации и ее транспортировку.

:

ПК 3.5: Реализовывать продукцию животноводства.

:

ПК 4.1: Участвовать в планировании основных показателей производства продукции и оказания услуг в области
профессиональной деятельности в структурном подразделении предприятия отрасли.

:

ПК 4.2: Планировать и организовывать выполнение работ и оказание услуг в области профессиональной
деятельности в структурном подразделении предприятия отрасли исполнителями.

:

ПК 4.3: Осуществлять контроль и оценку хода и результатов выполнения работ и оказания услуг в области
профессиональной деятельности в структурном подразделении предприятия отрасли исполнителями.

:

ПК 4.4: Вести утвержденную учетно-отчетную документацию структурного подразделения предприятия отрасли.

:

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Код
занятия

Наименование разделов и тем /вид
занятия/

Семестр /
Курс

Часов Компетен-
ции

Литература и
эл. ресурсы

Инте
ракт.

Примечание

Раздел 1. теоретический материал

1.1 1. Содержание предпринимательской 
деятельности: объекты, субъекты и 
цели предпринимательства, 
внутренняя и внешняя среда /Лек/

3 4 Л1.2 Л1.1Л2.1
Э1

Собеседование

1.2 1. Содержание предпринимательской 
деятельности: объекты, субъекты и 
цели предпринимательства, 
внутренняя и внешняя среда - работа с
основной и дополнительной 
литературой  /Ср/

3 12 Л1.2 Л1.1Л2.1
Э1 Э2

Собеседование

1.3 2. Предпринимательская идея и ее 
выбор  /Лек/

3 4 Л1.2 Л1.1Л2.1
Э1

Собеседование

1.4 2. Предпринимательская идея и ее 
выбор  /Пр/

3 10 Л1.2 Л1.1Л2.1
Э1

Собеседование,
тест

1.5 2. Предпринимательская идея и ее 
выбор - работа с основной и 
дополнительной литературой  /Ср/

3 12 Л1.2 Л1.1Л2.1
Э1 Э2

Собеседование

1.6 3. Принятие предпринимательского 
решения: типы предпринимательских 
решений и экономические методы 
принятия предпринимательских 
решений  /Лек/

3 2 Л1.2 Л1.1Л2.1
Э1

Собеседование



УП: z36.02.02-23-11-1СЗ.plx стр. 6

1.7 ринятие предпринимательского 
решения: типы предпринимательских 
решений и экономические методы 
принятия предпринимательских 
решений  /Ср/

3 15 Л1.2 Л1.1Л2.1
Э1 Э2

1.8 Виды договоров по предмету 
соглашения сторон /Ср/

3 10 Л1.2 Л1.1Л2.1
Э1 Э2

1.9 Экономическая безопасность /Ср/ 3 8 Л1.2Л2.1

1.10 Сущность и классификация 
предпринимательского риска /Ср/

3 10 Л1.2Л2.1

1.11 3. Принятие предпринимательского 
решения: типы предпринимательских 
решений и экономические методы 
принятия предпринимательских 
решений /Пр/

3 6 Л1.2 Л1.1Л2.1
Э1

Собеседование,
тест

1.12 3. Принятие предпринимательского 
решения: типы предпринимательских 
решений и экономические методы 
принятия предпринимательских 
решений  /Ср/

3 12 Л1.2 Л1.1Л2.1
Э1 Э2

Собеседование

1.13 4. Внутрифирменное 
предпринимательство: сущность, цели и
качественные признаки  /Лек/

3 2 Л1.2 Л1.1Л2.1
Э1

Собеседование

1.14 4. Внутрифирменное 
предпринимательство: сущность, цели и
качественные признаки - работа с 
основной и дополнительной 
литературой  /Ср/

3 12 Л1.2 Л1.1Л2.1
Э1 Э2

Собеседование

1.15 5. Основы построения оптимальной 
структуры предпринимательской 
деятельности - работа с основной и 
дополнительной литературой /Ср/ /Ср/

3 15 Л1.2 Л1.1Л2.1
Э1 Э2

Собеседование

1.16 6. Культура предпринимательства - 
работа с основной и дополнительной 
литературой  /Ср/

3 15 Л1.2 Л1.1Л2.1
Э1 Э2

Собеседование

1.17 7. Оценка эффективности 
предпринимательской деятельности - 
работа с основной и дополнительной 
литературой  /Ср/

3 15 Л1.2 Л1.1Л2.1
Э1 Э2

Собеседование

1.18 1.22 /ЗачётСОц/ /Др/ 3 2 Л1.2 Л1.1Л2.1 Вопросы к
собеседованию ,

Вопросы к
экзамену

1.19 Информационная безопасность /Ср/ 3 10 Л1.2Л2.1

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

5.1. Контрольные вопросы и задания

Вопросы для собеседования:

1.Организация: понятие и классификация
2.Организационно-правовые формы организаций
3.Внешняя среда организации
4.Внутренняя среда организации
5.Характеристика производственного процесса, формы его организации
6.Структура предприятия, как форма организации производственного процесса в пространстве
7.Производственный цикл, как форма организации производственного процесса во времени
8.Специализация производства
9.Кооперирование и комбинирование производства
10.Организация процесса планирования: краткосрочное, среднесрочное, долгосрочное планирование
11.Содержание бизнес-плана организации
12.Система норм и нормативов в планировании
13.Основные показатели производственной программы предприятия
14.Организация использования сельскохозяйственных угодий
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15.Организация рабочей силы
16.Анализ эффективного использования рабочей силы
17.Организация основных средств предприятия
18.Анализ использования основных средств предприятия
19.Организация оборотных средств предприятия
20.Анализ использования оборотных средств предприятия
21.Сущность, принципы и методы нормирования труда
22.Формы сдельной системы оплаты труда
23.Формы повременной системы оплаты труда
24.Принципы организации оплаты труда
25.Виды материального стимулирования работников
26.Оплата труда бригадиров, специалистов и руководителей предприятия
27.Особенности организации отрасли растениеводства
28.Организация производства зерна
29.Организация производства технических культур
30.Организация производства кормов
31.Организация полевого кормопроизводства
32.Технологические карты в растениеводстве
33.Организация производства картофеля
34.Организация производства овощей в открытом грунте
35.Организация производства  овощей в защищенном грунте
36.Организация производства органической продукции
37.Особенности организации производства картофеля в крестьянских (фермерских) хозяйствах

Вопросы к экзамену

1.Сущность, объекты и субъекты предпринимательства
2.Условия и принципы организации предпринимательской деятельности
3.Виды и формы предпринимательской деятельности
4.Предпринимательские решения и технологии их принятия
5.Миссия, стратегическое видение и цели организации
6.Стратегия, виды базовых стратегий
7.Технология разработки базовой стратегии предпринимательской деятельности
8.Методы анализа внешней и внутренней среды организации
9.Стадии жизненного цикла организации
10.Понятие и виды риска
11.Потери от риска
12.Уровни и критерии оценки рисков в предпринимательстве
13.Управление рисками
14.Понятие и виды коммерческих сделок и договоров
15.Содержание и порядок заключения договора купли-продажи
16.Виды и способы реализации продукции
17.Оценка каналов реализации продукции
18.Понятие и содержание организационной культуры
19.Вторичные факторы организационной культуры
20.Понятие и модель мотивации работников
21.Теория потребностей А. Маслоу
22.Типы мотивации, их характеристика
23.Система командообразования
24.Лидерство в команде
25.Типология личностей
26.Стратегия создания команды
27.Издержки: понятие, виды,
28.Группировка затрат по элементам
29.Группировка затрат по статьям калькуляции
30.Виды себестоимости продукции
31.Управление издержками
32.Безубыточность деятельности
33.Формирование прибыли организации
34.Рентабельность и ее виды
35.Цена, ее виды, функции,
36.Методы формирования цены

Фонд оценочных средств представлен в приложении к рабочей программе
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5.2. Темы письменных работ

5.3. Фонд оценочных средств

5.4. Перечень видов оценочных средств

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

6.1. Рекомендуемая литература

6.1.1. Основная литература

Авторы, составители Заглавие Издательство, год

Л1.1 Тушканов М.П., 
Черевко Л.Д., 
Винничек Л.Б.; Под 
ред. Тушканова М.П.

Организация производства и предпринимательство в АПК: 
Учебник

НИЦ ИНФРА-М, 2018

Л1.2 В.Н. Наумов, В.Г. 
Шубаева

Основы предпринимательской деятельности: учебник 2-е изд., перераб. и доп. — 
Москва : ИНФРА-М, 2019, 
2019

6.1.2. Дополнительная литература

Авторы, составители Заглавие Издательство, год

Л2.1 Яковлев Г.А. Органицация предпринимательской деятельности: Учебное 
пособие

- 2-е изд. - М.:Дашков и К, 
2019

6.2. Электронные учебные издания и электронные образовательные ресурсы

Э1 znanium.com

Э2 elibrary.ru

6.3.1 Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе отечественного
производства

6.3.1.1 Adobe Acrobat Reader DC

6.3.1.2 Офисный пакет LibreOffice

6.3.1.3 Браузер Mozilla Firefox

6.3.2  Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных систем

6.3.2.1 "Консультант Плюс" - законодательство РФ

6.3.2.2 ЭБС "Земля знаний"

7. МТО (оборудование и технические средства обучения)

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Методические указания по изучению дисциплины и выполнению самостоятельной работы


